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Sammanfattning 

Introduktion: Föräldraskapsstöd är en viktig del av det förebyggande folkhälsoarbetet och 
syftar till att stärka föräldrar samt främja barns hälsa och uppväxtvillkor. Trots nationella 
strategier och positiva effekter av föräldraskapsstödsprogram kvarstår utmaningar i att nå 
föräldrar. Det finns begränsad kunskap om vad som motiverar föräldrar att anmäla sig för 
att ta del av stödet och hur kommunikationen bäst når målgruppen. 

Syfte: Syftet med studien var att undersöka gruppledares uppfattning om föräldrars 
motivation att anmäla sig till föräldraskapsstödsprogrammet ABC samt deras perspektiv på 
kommunikationsinsatser som når målgruppen och betydelsen av digitalt föräldraskapsstöd. 

Metod: Studien genomfördes med kvalitativ ansats och explorativ design. Åtta certifierade 
ABC-gruppledare intervjuades genom semistrukturerade individuella intervjuer. Materialet 
analyserades med reflexiv tematisk analys utifrån ett abduktivt förhållningssätt och Self-
Determination Theory användes som teoretiskt ramverk. 

Resultat: Resultatet visade att motivation till att anmäla sig påverkades av behov av 
tillhörighet, kompetens och autonomi. Föräldrar motiverades av möjligheten att dela 
erfarenheter, utvecklas i föräldrarollen och stärka relationen till sina barn. Gruppledarna 
beskrev samtidigt att sociala normer, praktiska hinder och organisatoriska förutsättningar 
påverkade vilka de nådde med stödet. Resursstarka föräldrar uppfattades lättare nås av 
stödet, medan grupper med större behov ofta var svårare att nå. 

Slutsats: Studien visar att motivation till att anmäla sig till föräldraskapsstöd inte enbart 
kan förstås som en individuell process utan även behöver ses i relation till sociala, 
strukturella och organisatoriska villkor.
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Abstract 

Introduction: Parenting support is an important part of preventive public health work and 
aims to strengthen parents and promote children’s health and living conditions. Despite 
national strategies and positive effects of parenting support programs, challenges remain 
in reaching parents. There is limited knowledge about what motivates parents to enroll in 
order to take part in the support and how communication can best reach the target group. 

Aim: The aim was to investigate how group leaders perceive parents’ motivation to enroll 
in parenting support and their perspectives on communication efforts that reach the target 
population and the role of digital parenting support. 

Method: The study was conducted using a qualitative approach and an exploratory design. 
Eight certified ABC group leaders were interviewed through semi-structured individual 
interviews. The material was analyzed using reflexive thematic analysis based on an 
abductive approach, and Self-Determination Theory was used as the theoretical 
framework. 

Results: The results showed that motivation to enroll was influenced by needs for 
relatedness, competence, and autonomy. Parents were motivated by the opportunity to 
share experiences, develop in their parenting role, and strengthen the relationship with 
their children. At the same time, the group leaders described how social norms, practical 
barriers, and organizational conditions influenced which parents they reached with the 
support. Resourceful parents were perceived as easier to reach with the support, whereas 
groups with greater needs were often more difficult to reach. 

Conclusion: The study shows that motivation to enroll in parenting support cannot solely 
be understood as an individual process, but also needs to be viewed in relation to social, 
structural, and organizational conditions.
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1 INTRODUKTION 

För att främja en positiv utveckling hos barn betonar Folkhälsomyndigheten (2025) vikten av 

insatser riktade till föräldrar. Att tillhandahålla föräldrastödjande insatser är en av de 

viktigaste insatserna samhället kan göra. Alla barn har rätt till goda uppväxtvillkor och 

föräldrarna har ett gemensamt ansvar för barnets uppfostran och utveckling. Stöd i 

föräldraskapet bidrar till att undvika ojämlikhet och negativa konsekvenser för barn och unga 

(Socialdepartementet, 2018). Tidigare forskning visar att föräldrastöd är associerat med färre 

psykosomatiska besvär hos ungdomar (Grigorian et al., 2023). 

FN:s medlemsländer antog 2015 den globala handlingsplanen Agenda 2030, för att skapa en 

hållbar utveckling. Handlingsplanen betonar att ekonomisk, social och miljömässig hållbarhet 

hänger samman och att länderna har ett gemensamt ansvar att uppnå målen. Vikten av att 

främja hälsa och välbefinnande, jämlika uppväxtvillkor och barns utveckling är tydliga 

områden som lyfts fram (Svenska FN-förbundet, 2018). Föräldraskapsstöd, som är ett 

universellt stöd, kan ses som en central insats för att stärka barns utvecklingsmöjligheter och 

bidra till ett mer jämlikt samhälle (Socialdepartementet, 2018). Förebyggande insatser och 

stöd till familjer har stor betydelse vilket framgår i flera av de globala målen, däribland mål 3 

om god hälsa och välbefinnande, mål 4 om god utbildning samt mål 10 om minskad ojämlikhet 

(Svenska FN-förbundet, 2018). 

I Sverige har arbetet med föräldraskapsstöd utvecklats genom nationella strategier. Den första 

beslutades av regeringen 2009 och har sedan uppdaterats, senast 2018. Målet med strategin 

är att alla föräldrar ska erbjudas föräldraskapsstöd under barnets hela uppväxt. Myndigheten 

för familjerätt och föräldraskapsstöd (MFoF) inrättades 2015 i syfte att ansvara för arbetet med 

föräldraskapsstöd på nationell nivå (Socialdepartementet, 2018). Regeringskansliet (2025) 

beslutade i oktober 2024 att ge MFoF i uppdrag att följa upp och ta fram underlag för en 

vidareutvecklad strategi. I sin uppföljning av den nationella strategin uppger MFoF (2025) att 

många föräldrar fortfarande inte nås av eller kan ta del av det föräldraskapsstöd som erbjuds 

idag. 

Att uppnå en långsiktig befolkningspåverkan kräver att en tillräcklig mängd föräldrar nås av 

föräldraskapsstöd på en universell nivå, beskriver MFoF (2024). Ett universellt stöd kan också 

fungera som en ingång till mer riktade insatser för familjer som har det behovet. Nås en större 

mängd föräldrar av det förebyggande universella stödet blir det samhällsekonomiskt lönsamt 

och ger även den största effekten enligt MFoF (2024) jämfört med stora riktade insatser mot 

ett fåtal. Socialdepartementet (2018) framhäver att uppföljningen av den nationella strategin 

från 2009 visar att kommuner i Sverige erbjöd föräldraskapsstöd i högre grad sedan 

antagandet samtidigt som de gör gällande att fler föräldrar behöver nås och tillgängligheten 

till stöd behöver förbättras. 

För att kunna nå alla föräldrar framför Socialdepartementet (2018) att stödet behöver 

utvecklas och erbjudas på fler arenor, bli mer tillgängligt och målgruppsanpassat, både fysiskt 

och digitalt. Bland annat Mytton et al. (2014) och Williams et al. (2022) visar på flera praktiska 

faktorer som hindrar föräldrar att ta del av föräldraskapsstöd. Då den nationella strategin från 

2009 fokuserade på universellt stöd, till alla föräldrar oberoende av problem och risk, 

bedömde regeringen att det finns skäl att i den nya strategin inkludera vissa typer av riktat 

stöd. Här betonas vikten av att även inkludera andra närstående vuxna personer som av barnet 

betraktas som förälder eller är en viktig person för att främja barnets hälsa och utveckling. 

Tyngdpunkten i den nya strategin för stärkt föräldraskapsstöd ligger fortsatt på universellt stöd 
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och omfattar samtidigt riktat stöd i föräldraskapet. Den nya strategin som beslutades 2018 

innehåller tre målområden: Enligt det första målområdet ska det stöd som erbjuds baseras på 

bästa tillgängliga kunskap, enligt målområde två ska stödet vara tillgängligt, relevant och 

praktiskt möjligt att ta emot, medan det tredje målområdet innebär att föräldraskapsstödet 

ska omfattas av en stödjande organisation (Socialdepartementet, 2018). 

Det universella stödet till föräldrar innebär att alla föräldrar erbjuds samma möjlighet till stöd 

och hjälp, till skillnad från selektivt- och indikerat riktade insatser som avser riskgrupper och 

de där problem redan uppstått (Socialdepartementet, 2014).  Föräldraskapsstödsprogrammet 

Alla barn i centrum (ABC) erbjuds i kommuner över hela landet. Det är ett kunskapsbaserat, 

hälsofrämjande och förebyggande universellt stöd som finns till för föräldrar med barn från 0-

18 år. Programmet bygger på utvecklings-, inlärnings- och anknytningsteori samt FN:s 

barnkonvention om barns rättigheter, med syfte att stärka relationen mellan barn och 

föräldrar, för att på så sätt främja barns utveckling. ABC finns uppdelat i 0-2 år, 3-12 år och 

tonår med varierat innehåll i de olika. Grunden är fyra träffar i grupp och i åldersspannet 0-2 

skiljer sig upplägget något då föräldrarna har med sig barnet. Under träffarna ges föräldrarna 

möjlighet att dela erfarenheter med varandra. Mellan träffarna kan de öva sina nya färdigheter 

hemma tillsammans med sina barn. Materialet till gruppträffarna finns översatt på fem olika 

språk och finns även på lättläst svenska (MFoF, u.å.). Universellt föräldraskapsstöd finns även 

utvecklat i digital form, som det webbaserade stödet, Föräldrawebben, vilket vänder sig till 

tonårsföräldrar (Wetterborg et al., 2019).  

1.1 Folkhälsovetenskaplig relevans 

Enligt Folkhälsomyndigheten (2020) utgör föräldraskapsstöd en viktig del av det 

förebyggande folkhälsoarbetet då insatser riktade till föräldrar kan bidra till att stärka barns 

hälsa, utveckling och välbefinnande. Genom att ge föräldrar kunskap och stöd i sitt 

föräldraskap kan föräldraskapsstödsprogram bidra till att främja goda uppväxtvillkor och 

förebygga psykisk ohälsa och sociala problem hos barn och unga. Program som ABC erbjuds i 

många svenska kommuner som universella insatser riktade till föräldrar. För att sådana 

insatser ska få genomslag är det dock viktigt att förstå vilka faktorer som motiverar föräldrar 

att anmäla sig samt hur information om stödet når ut till olika målgrupper. Det behövs mer 

kunskap för att föräldraskapsstöd ska kunna göras mer tillgängligt och nå fler familjer (MFoF, 

2025). 

1.2 Teoretiskt ramverk 

Self-Determination Theory (SDT) användes som den teoretiska utgångspunkten i 

undersökningen för att förstå vad som kan motivera föräldrar att anmäla sig till 

föräldraskapsstödsprogram och användes som ett analytiskt ramverk för att tolka hur 

gruppledare uppfattar föräldrars motivation. Teorin beskriver hur människors motivation 

påverkas av tre grundläggande psykologiska behov: autonomi, kompetens och tillhörighet. När 

de tre behoven tillgodoses ökar graden av motivation. Autonomi handlar om upplevelsen av 

självbestämmande och kontroll över sina handlingar. Kompetens handlar om känslan av att 

kunna hantera och påverka sin situation, medan tillhörighet handlar om att känna tillhörighet 

och stöd i sina sociala relationer (Holt et al., 2015). 

Inre och yttre motivation är ytterligare nivåer inom SDT och beskriver varifrån drivkraften till 

ett beteende kommer. Inre motivation uppstår genom att något upplevs som intressant, roligt 
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och meningsfullt där individens beteende är målet i sig snarare än ett medel för att uppnå 

något. Den yttre motivationens drivkraft är istället då beteendet är ett medel för att nå ett mål. 

En yttre belöning eller ett undvikande av ett negativt utfall är det som motiverar (Lindwall & 

Röhlander, 2020). 

1.3 Problemformulering 

Relationen mellan barn och föräldrar är av stor betydelse för barns utveckling och hälsa 

(Collins et al., 2000; Gregorian et al., 2023; Hagquist, 2016). Forskning visar även att 

föräldrastöd har en skyddande roll i relation till ungdomars psykiska och psykosomatiska hälsa 

(Ramberg, 2021). Insatser för att förbättra föräldraskapet har visat sig ha påverkan på barns 

beteende (Collins et al., 2000).  Vidare menar Collins et al. (2000) att barns utveckling formas 

av komplexa samspel mellan flera faktorer där föräldraskap utgör en viktig men inte isolerad 

del.  

Eftersom föräldraskapsstöd har betydelse för barns utveckling aktualiseras även frågan om hur 

föräldraskapsstöd kan göras mer tillgängligt för fler föräldrar.  Enligt Britto et al. (2022) krävs 

att både utbud och efterfrågan beaktas när man ska arbeta för upptrappning av 

föräldraskapsstödsprogram. Viktiga delar att skapa förståelse för är föräldrars behov, 

motivation och kontext. Vidare menar Britto et al. (2022) att effektivitet av programmen nås 

när det finns en vilja och ett engagemang hos föräldrar att delta samt att de fullföljer. Flera 

faktorer påverkar detta, som kulturella normer, policys, samhällsresurser och individuella 

faktorer som motivation och self-efficacy. Britto et al. (2022) föreslår att bland annat 

regeringar och internationella organisationer samarbetar för att möjliggöra att digital teknik, 

appar och AI används i högre grad för att kunna erbjuda mer individanpassat stöd och nå 

föräldrar på ett mer anpassat sätt. Artikeln baseras på befintlig forskning där författarna gjort 

en analys i syfte att utveckla ett teoretiskt ramverk gällande hur föräldraskapsstödsprogram 

kan skalas upp på ett hållbart sätt ur ett globalt perspektiv. 

Flera studier har vidare undersökt vilka faktorer som påverkar föräldrars deltagande i 

föräldraskapsstöd. En australisk studie av Hackworth et al. (2018) gällande 

föräldraskapsstödsprogram belyser att de endast kan vara effektiva om de når och engagerar 

de populationer som programmen är avsedda för. Något som framförallt är en utmaning i lägre 

åldrar då programmen syftar till att förebygga problem som ännu inte uppstått. Av studiens 

resultat framgår vikten av att möjliggöra för föräldrar att delta och vikten av kvalificerade 

instruktörer för att få föräldrar att fullfölja programmen (Hackworth et al., 2018). Mehus et al. 

(2024) visar genom sin studie att det behövs guidning ur flera perspektiv för att motivera 

föräldrar att delta i föräldraskapsstödsprogram, bland annat att vara lyhörd och ställa frågor, 

ge utrymme för självbestämmande, informera och vägleda snarare än att styra. 

Forskning visar samtidigt att det finns flera hinder som kan påverka föräldrars möjligheter att 

delta. Cebolla et al. (2025) har genomfört en kvantitativ studie i Spanien för att undersöka 

orsaker till att föräldrar tackar nej till föräldraskapsstödsprogram. Uppgifter har bland annat 

hämtats via socialtjänstregister. En betydande andel tackar nej, trots stora behov. 

Sammanfattande beskriver Cebolla et al. (2025) att en komplex livsbelastning påverkar, med 

exempelvis ekonomisk utsatthet, psykisk och fysisk ohälsa, tidsbrist och omfattande 

omsorgsansvar. En situation som kan innebära att familjer med störst behov samtidigt kan ha 

minst kapacitet att ta emot stöd.  

Frågan om varför vissa föräldrar deltar i föräldraskapsstödsprogram men andra avstår har 

även undersökts i kvalitativ forskning. Mytton et al. (2014) genomförde en kvalitativ 
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systematisk översikt med syfte att undersöka detta. Den systematiska översikten omfattades 

av 26 kvalitativa studier som undersökte föräldrars, forskares och programledares perspektiv. 

Flera av studierna i översikten var genomförda i Storbritannien, vilket bidrog till ett europeiskt 

perspektiv. Resultaten av studien visade på sex faktorer som underlättade deltagande och fem 

faktorer beskrevs som hindrande. Det som främjade deltagande var möjligheten att lära sig 

nya färdigheter, programledarens roll, gruppupplevelsen, ett tydligt och relevant innehåll, 

tillgänglighet, samt olika former av incitament. Incitament syftade till att minska praktiska och 

ekonomiska hinder för föräldrar. Hinder som identifierades var beteendemässiga hinder, 

begränsningar i programmets genomförande, deltagarnas egna livsomständigheter, komplexa 

interventioner, samt sociala och kulturella hinder. 

Även senare forskning har identifierat både hindrande och motiverande faktorer. En mixstudie 

av William et al. (2022) genomförd bland föräldrar i Nordmakedonien, Rumänien och 

Moldavien visade på faktorer som kan vara hindrande och faktorer som motiverade föräldrar 

till att anmäla sig till föräldraskapsstödsprogram. Praktiska hinder som framträdde var till 

exempel svårigheter att prioritera tiden på grund av arbete och brist på barnomsorg/barnvakt 

under programtiden.  Skäl som motiverade var att vilja bli en bättre förälder, att hantera 

svårigheter i relationen till sitt barn, förstå sitt barns beteende bättre och uppnå ett bättre 

familjeliv. Under programmets gång framstod möjligheten att dela erfarenheter med andra 

föräldrar som mycket värdefull. 

I svensk kontext har forskning även undersökt hur föräldrar nås av information av 

föräldraskapsstöd. Thorslund et al. (2014) genomförde en svensk studie för att undersöka 

föräldrars intresse av kommunalt föräldrastöd, i relation till deras användning av internet som 

informationskälla i föräldraskapet. Telefonintervjuer av 1744 föräldrar till barn i åldrarna 0-17 

år, tillhörande 15 olika kommuner, genomfördes. Något som studien visade på var att internet 

är en viktig kanal för att nå ut med information om stöd, när det gäller föräldrar som redan är 

intresserade och söker information om föräldraskap på internet. Samtidigt visade den att 

föräldrar utan intresse för detta kräver andra kommunikationsvägar för att väcka intresse för 

föräldraskapsstöd. Det kan till exempel ske genom andra former av media, samtal om 

föräldraskapsstöd mellan föräldrar och information på andra arenor där föräldrar möts. 

I en senare studie av Thorslund et al. (2017), deltog 1691 föräldrar i telefonintervjuer. Intresset 

för befintligt föräldraskapsstöd undersöktes samt vilka ytterligare önskemål som fanns, hos 

föräldrar till tonåringar jämfört med föräldrar till yngre barn. Enligt Thorslund et al. (2017) 

anser föräldrar till tonåringar att föräldraskapsstöd är särskilt viktigt under tonåren. De är lika 

intresserade av stöd som föräldrar till yngre barn är. Studien visar trots detta att kännedomen 

är låg om vilket stöd som finns tillgängligt. Till exempel var 70 % av föräldrarna intresserade 

av en lokalt förankrad webbsida och samtidigt kände endast 7 % till att den fanns. Att nå ut 

med information om befintligt föräldraskapsstöd är en utmaning. 

I Sverige har även specifika föräldraskapsstödsprogram, som ABC, undersökts avseende 

effekter för föräldrar och barn. En kvantitativ pilotstudie som genomförts i syfte att undersöka 

om föräldraskapsstödsprogrammet ABC kunde förbättra föräldrastrategier, föräldrars self-

efficacy och barns välbefinnande visade signifikanta förbättringar inom alla områden samt att 

förbättringarna kvarstod efter fyra månader. Totalt 104 föräldrar till barn i åldrarna 2-12 år, 

från 11 olika kommuner i Sverige, deltog i studien. Resultaten av studien tyder på att ABC är 

ett universellt hälsofrämjande program som kan gynna föräldrar och barn (Enebrink et al., 

2014). En senare kvantitativ studie som genomförts gällande ABC-programmet i Sverige visar 

också på positiva effekter avseende self-efficacy hos föräldrarna och dess påverkan på barns 
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välbefinnande. Studien visar även en minskning av negativa och hårda strategier i 

föräldraskapet tillsammans med en ökning av positiva strategier (Cinà et al., 2024). 

Trots positiva effekter av föräldraskapsstödsprogram kvarstår utmaningar kring att nå och 

engagera föräldrar att ta del av stödet. Forskning visar att programmens effektivitet inte enbart 

är beroende av innehållet, utan även av föräldrars motivation, livssituation och möjlighet att 

fullfölja deltagande. Samtidigt visar studier att många föräldrar tackar nej till erbjudet stöd, 

även när behov föreligger, och att föräldrar som redan aktivt söker information om 

föräldraskap ofta är lättare att nå än andra grupper. 

Tidigare forskning har främst fokuserat på effekter av föräldraskapsstödsprogram samt hinder 

och möjliggörande faktorer för deltagande. Däremot finns begränsad kunskap om hur 

föräldrars motivation att anmäla sig till föräldraskapsstöd uppfattas av gruppledare som 

arbetar nära rekrytering och genomförande av insatserna. Det finns även begränsad kunskap 

om gruppledares perspektiv på betydelsen av olika kommunikationsvägar samt kring 

föräldrars val mellan digitalt och fysiskt föräldraskapsstöd. 

En ökad förståelse för dessa aspekter kan bidra till utveckling av strategier för att nå och 

engagera fler föräldrar samt främja en mer jämlik tillgång till föräldraskapsstöd.  
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2 SYFTE 

Syftet med studien var att undersöka gruppledares uppfattning om föräldrars motivation att 

anmäla sig till föräldraskapsstödsprogrammet ABC samt deras perspektiv på 

kommunikationsinsatser som når målgruppen och betydelsen av digitalt föräldraskapsstöd.  
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3 METOD 

3.1 Studiedesign och ansats 

En kvalitativ ansats med explorativ design har använts i studien då den inte syftat till att pröva 

hypoteser eller mäta förekomst av fenomen. Syftet var att fördjupa förståelsen av gruppledares 

erfarenheter, tolkningar och beskrivningar av föräldrars motivation, deras resonemang kring 

kommunikationsvägar och val av utbildningsform. För att möjliggöra denna förståelse 

bedömdes en kvalitativ design vara mest lämplig (Kvale & Brinkmann, 2009). 

Det hermeneutiska perspektivet har varit utgångspunkt i studien då fokus legat på att tolka 

och förstå gruppledares upplevelser. Genom att röra sig mellan del och helhet, i enlighet med 

den hermeneutiska spiralen, har författarna strävat efter att förstå den mening som 

gruppledarna uttrycker i intervjuerna (Alvinius et al., 2023; Kvale & Brinkmann, 2009). 

3.2 Studiepopulation 

Studiepopulationen utgjordes av certifierade ABC-gruppledare verksamma i en medelstor 

kommun i Sverige. Gruppledarna har erfarenhet av att möta och rekrytera föräldrar till 

föräldraskapsstödsprogram. Urvalsramen avgränsades till samtliga verksamma ABC-

gruppledare inom kommunen. För att minska risken för identifiering av deltagarna och 

därmed stärka konfidentialiteten namnges inte kommunen i studien. ABC-program erbjuds 

för flera åldersgrupper inom den aktuella kommunen, från 0-18 år. Föräldrawebben erbjuds 

utöver detta, ett digitalt alternativ riktat till föräldrar med tonårsbarn. 

3.2.1 Studiens kontext 

Studien genomfördes inom ramen för kommunal verksamhet som erbjuder föräldraskapsstöd 

genom ABC-program.  

3.3 Urval 

Urvalet gjordes strategiskt i två steg och kan förstås som ett målinriktat urval, i form av 

kriterieurval. Först valdes en kommun där ABC-programmet var etablerat och där författarna 

hade kännedom om verksamheten. I steg två gjordes ett kriterieurval där deltagare som 

uppfyllde studiens inklusionskriterier ingick (Suri, 2011). Samtliga verksamma ABC-

gruppledare i kommunen tillfrågades om deltagande. Ett strategiskt urval var lämpligt då 

författarna avsåg inkludera deltagare som kunde bidra med informationsrikt material i 

relation till studiens syfte (Ahrne & Svensson, 2022; Bowling, 2023).  

Inklusionskriterierna var: certifierade ABC-gruppledare, verksamma i den aktuella 

kommunen, med erfarenhet av att möta eller rekrytera föräldrar till ABC-program och kunna 

delta i en individuell intervju på svenska. 

Exklusionskriterier var: gruppledare under utbildning, avsaknad av erfarenhet att hålla eller 

medverka i ABC-utbildningar, avsaknad av erfarenhet av kontakt med föräldrar inför 

deltagande samt gruppledare som inte kan kommunicera på svenska. 



 

10 
 

Urvalsgruppen bestod av åtta gruppledare med variation av yrkesbakgrund, erfarenhet och 

antal genomförda grupper. Kön och ålder registrerades inte i studien då det inte bedömdes 

relevant för syftet och att denna typ av uppgifter endast ska registreras om det finns skäl för 

det. Utifrån studiens syfte bedömdes antalet deltagare i förväg vara tillräckligt för att generera 

ett rikt och varierat material(Kvale & Brinkmann, 2009; Vetenskapsrådet, 2024). Samtliga 

personer som uppfyllde urvalskriterierna tillfrågades och samtliga samtyckte. Antalet 

deltagare begränsades därmed av den målgrupp som fanns tillgänglig, snarare än att vara ett 

avvägande utifrån ett, i förväg fastställande av antal deltagare. 

3.4 Datainsamling 

Datainsamlingen genomfördes genom semistrukturerade individuella intervjuer fysiskt i 

intervjurum, se bilaga 2 för intervjuguide. Denna metod valdes då den möjliggör en balans 

mellan flexibilitet och ordning, vilket är centralt för att på ett tryggt vis fånga deltagarnas egna 

erfarenheter och resonemang (Ahrne & Svensson, 2022; Fejes & Thornberg, 2019).  

Intervjuguiden utformades med utgångspunkt i forskningsfrågorna och det teoretiska 

ramverket SDT, och bestod av tematiskt organiserade områden med öppna frågor. 

En pilotintervju genomfördes i syfte att pröva intervjuguidens relevans och funktion i 

praktiken. Pilotintervjun utfördes digitalt genom plattformen Teams och möjliggjorde en 

gemensam bild av intervjuteknik och bidrog till mindre justeringar av frågornas formulering 

och ordningsföljd. 

Intervjuerna genomfördes fysiskt i avskilda rum på deltagarnas arbetsplats för att skapa en 

trygg och ostörd miljö. Båda författarna närvarade vid samtliga intervjuer och genomförandet 

av intervjuerna fördelades mellan författarna genom att den ena inledde intervjun, medan den 

andra successivt övertog intervjuledningen under den senare delen. Detta upplägg valdes för 

att intervjupersonen skulle uppfatta båda intervjuarna som lika delaktiga och engagerade. 

Intervjuerna inleddes med presentation om författarna och information om studiens syfte, 

frivillighet och hantering av data, varefter informerat samtycke inhämtades. 

Samtliga intervjuer ljudinspelades och transkriberades med hjälp av det digitala verktyget 

Whisper. Transkriberingarna genomlyssnades därefter och korrigerades manuellt för att 

säkerställa hög överensstämmelse mellan talat och skriftligt material och eventuella misstag 

av verktyget. Intervjuerna varade cirka 30–60 minuter och författarna förde även 

stödanteckningar under intervjutillfällena. I enlighet med kvalitativ metodansats förståddes 

intervjusituationen som en interaktiv och samskapande process, där författarna eftersträvade 

ett lyhört, öppet och icke-normativt förhållningssätt. Fördjupande och uppföljande frågor, i 

kombination med aktivt lyssnande, användes för att möjliggöra mer utförliga och nyanserade 

beskrivningar (Fejes & Thornberg, 2019). 

3.5 Analys 

Det insamlade empiriska materialet analyserades med hjälp av reflexiv tematisk analys. 

Metoden valdes då den möjliggör en systematisk organisering, identifiering och tolkning av 

mönster i kvalitativa data (Braun & Clarke, 2019). Analysen genomfördes med ett abduktivt 

förhållningssätt, vilket innebar en växelverkan mellan datanära kodning där materialet 

granskades utifrån teorin SDT och de mönster som framträdde induktivt. 

Analysprocessen genomfördes i flera steg: 
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1. Transkribering ____________________________________________________  

Transkriberingen utgjorde första steget i analysprocessen. Transkriberingen konverterades av 

båda författarna till anteckningar där materialet delades upp för intervjuare respektive 

informant. 

2. Bekantskap med materialet ___________________________________________  

Samtliga författare i studien läste igenom materialet upprepade gånger för att få en 

helhetsförståelse för informanternas svar. 

3. Identifiering av meningsenheter ________________________________________  

Meningsenheter med information identifierades av författarna. Material och ord samt pauser 

uteslöts. 

4. Kondensering av meningsenheter _______________________________________  

Båda författarna kondenserade sedan meningsenheterna med hänsyn till att inte förlora 

meningarnas innehåll. (Se Tabell 1 nedan). 

5. Kodning (reflexiv tematisk process) ______________________________________  

Kodningsprocessen var datanära och öppen, vilket innebar att koderna skapades utifrån 

materialet utan att i ett första skede styras av teori (SDT). I enlighet med reflexiv tematisk 

analys betraktades kodning inte som en objektiv process, utan som en tolkande där författarna 

var medvetna om sin position i relation till materialet och förförståelse samt intog ett analytiskt 

synsätt som kontinuerligt påverkade vilka mönster som kunde identifieras och slutligen kodas 

från meningsenheterna. Därmed påverkade författarnas förförståelse, teoretiska position och 

analytiska val fortlöpande vad som uppmärksammades i materialet (Braun & Clarke, 2019). 

6. Jämförelse av koder ________________________________________________  

Koderna jämfördes för att identifiera skillnader och likheter i materialet som kodats av 

respektive författare. Denna process bidrog till att synliggöra återkommande mönster som 

båda författarna fann. 

7. Gruppering till underteman ___________________________________________  

Koder med liknande innehåll grupperades och formades till underteman (se Bilaga 1). 

8. Namngivning av teman ______________________________________________  

Temana analyserades ytterligare genom att författarna betraktade materialet med en analytisk 

lins och letade fram mönster i materialet som slutligen konstruerade teman. Analysen hade i 

detta steg rört sig från en mer beskrivande del till att aktivt analysera undertemana. 

9. Teoretisk tolkning utifrån SDT _________________________________________  

Författarna tolkade temana utifrån SDT, där begreppen autonomi, kompetens och tillhörighet 

användes för att förstå materialet på en djupare nivå. 

Därefter analyserades teman kopplade till individuella beslut av gruppledarens tolkningar av 

föräldrarnas självutveckling och variation i motivationsgrad. Utöver de tre grundläggande 

psykologiska behoven analyserades materialet även utifrån olika former av motivation i 

enlighet med SDT. 

De delar av materialet som inte fullt ut kunde förstås eller inordnas inom SDT:s begreppsram 

tilläts bilda egna teman. Detta bidrog till en mer nyanserad och öppen förståelse av fenomenet. 

10. Identifiering av teoriöverskridande teman ________________________________  

Teman som konstruerades utanför SDT bildade egna teman. Genom en aktiv och reflexiv 

analysprocess identifierades dessa teman och möjliggjorde en bredare och mer nyanserad 

förståelse av de villkor som påverkar deltagande i föräldraskapsstödsprogram. 
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11. Granskning och revidering ___________________________________________  

Koderna granskades ytterligare en gång av båda författarna för att se ifall studien kunde 

sammanfoga fler koder eller se till alternativa tolkningar av materialet. 

12. Slutlig tematisering och resultat _______________________________________  

Temana förstås som resultatet av en aktiv och reflekterande analysprocess där författarnas 

tolkningar är en avgörande del av kunskapsproduktionen (Braun & Clarke, 2019). Totalt sju 

teman har tagits fram under analysprocessen. 

 

Tabell 1: Exempel på konstruerandet av meningsenhet, kondenserad meningsenhet och kod. 

Meningsenhet Kondenserad 

meningsenhet 

Kod 

“många vill träffa andra föräldrar 

och diskutera föräldraskap… att man 

känner sig ensam” 
 

 Vill träffa andra föräldrar 

och känner sig ensam 
 

 Behov av att möta 

andra / Upplevelse av 

ensamhet 
 

“det absolut vanligaste svaret… att de 

vill få fler verktyg” 
 

 Vill få fler verktyg i 

föräldraskapet 
 

Söker praktiska 

strategier / Önskan om 

konkreta verktyg 
 

 

“en del anmäler sig bara för att det är 

spännande… och andra för att de har 

jättebekymmer” 

Deltagande drivs av både 

nyfikenhet och problem 

Inre motivation / Yttre 

motivation 

  

3.6 Etiska överväganden 

Studien har i sina etiska överväganden utgått från Högskolan i Skövdes riktlinjer för 

studentarbeten. Studien bygger på semistrukturerade intervjuer med yrkesverksamma ABC-

gruppledare och har haft som utgångspunkt att i möjligaste mån undvika behandling av 

personuppgifter. 

Även om deltagarna medverkat i sin yrkesroll och studien inte avsett att samla in känsliga 

personuppgifter aktualiserades frågor om integritet, självbestämmande och skydd mot 
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negativa konsekvenser. Inom folkhälsoforskning betonas respekt för individens värdighet och 

autonomi, vilket innebär ett ansvar att värna deltagarnas rättigheter och minimera risk för 

obehag genom hela forskningsprocessen (Brülde, 2011).  

Studien bedömdes därför endast innebära en begränsad hantering av personuppgifter där 
endast material som var av vikt för studiens syfte samlades in. Formulär avseende 
registerförteckning för personuppgiftsbehandlingar i studentarbeten vid Högskolan i Skövde 
fylldes i och skickades till informationssäkerhets- och dataskyddsgruppen. Uppgifterna 
raderas enligt information i formuläret i samband med att studentarbetet är avslutat.    

Minimeringsprincipen har varit central och endast uppgifter nödvändiga för studiens syfte har 

samlats in. Deltagarnas identitet skyddades genom att namn, specifika arbetsplatser och andra 

identifierbara uppgifter inte registrerades. Kommunen beskrevs endast som en medelstor 

kommun i Sverige och uppgifter om ålder och kön uteslöts för att stärka anonymiteten. 

Författarna var samtidigt medvetna om att även yrkesmässiga erfarenheter kunde innehålla 

uppgifter om organisatoriska förutsättningar och arbetssätt som indirekt skulle kunna kopplas 

till specifika verksamheter eller personer, vilket ställde krav på varsamhet i datainsamling och 

resultatredovisning (Vetenskapsrådet, 2024). 

Informations- och samtyckeskravet har varit centralt i studiens genomförande. Samtliga 

deltagare fick muntlig och skriftlig information om studiens syfte, intervjuns upplägg samt att 

materialet skulle lagras på författarnas hårddiskar i lösenordsskyddade datorer och raderas av 

båda författarna när examensarbetet avslutats. Det tydliggjordes att deltagandet var frivilligt 

och kunde avbrytas när som helst utan negativa konsekvenser. Informerat samtycke 

inhämtades före varje intervju i linje med principen om respekt för individens autonomi 

(Brülde, 2011). 

Intervjuerna spelades in för att möjliggöra korrekt transkribering och lagrades tillfälligt under 

bearbetningsprocessen. Inspelningarna användes enbart för transkribering. Efter 

transkribering avidentifierades materialet genom att namn och andra identifierande uppgifter 

avlägsnades, och intervjuerna kodades så att citat inte kunde kopplas till specifika personer. 

Informationen om denna process tydliggjordes för deltagarna för att säkerställa transparens 

och ett välgrundat samtycke. 

En ytterligare etisk aspekt rörde författarnas ansvar att skapa trygghet under intervjuerna. 

Intervjuerna genomfördes individuellt i ostörda och avskilda rum på deltagarnas arbetsplatser 

för att möjliggöra öppna samtal utan insyn från kollegor eller andra utomstående. Författarna 

intog ett lyhört och neutralt förhållningssätt samt betonade att det inte fanns några rätt eller 

fel svar, utan att fokus låg på deltagarnas egna erfarenheter och uppfattningar. Detta bedömdes 

stärka tryggheten och skapa bättre förutsättningar för öppna och nyanserade utsagor 

(Vetenskapsrådet, 2024). 

I studiens genomförande har Vetenskapsrådets (2024) forskningsetiska principer om 

frivillighet, informerat samtycke, konfidentialitet och ansvarsfull hantering av insamlade 

uppgifter beaktats. Tillstånd inhämtades även från verksamhetschef innan datainsamlingen 

påbörjades. 

Enligt lagen (2003:460) om etikprövning av forskning som avser människor krävs inte 

etikprövning för examensarbeten på avancerad nivå som inte ingår i större forskningsprojekt 

eller omfattar behandling av känsliga personuppgifter. I denna studie bedömdes därför ingen 

formell etikprövning vara nödvändig (Vetenskapsrådet, 2024). 
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3.6.1 Författarnas förförståelse 

Författarens egen roll har också varit viktig att beakta i relation till studiens trovärdighet och 

etiska genomförande. Båda författarna har yrkeserfarenhet från arbete med människor inom 

offentlig verksamhet, vilket bidrog till förståelse för professionella samtal, bemötande och 

organisatoriska sammanhang. Samtidigt fanns en medvetenhet om att den egna förförståelsen 

kunde påverka tolkningen av materialet. Ett reflexivt förhållningssätt eftersträvades därför 

genom kontinuerliga diskussioner kring antaganden, tolkningar och analytiska val under 

studiens gång. Detta bedömdes minska risken för att deltagarnas utsagor förenklades eller 

misstolkades (Braun & Clarke, 2019).   
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4 RESULTAT 

Analysen genomfördes i en abduktiv process där empirin analyserades både datanära och med 

stöd av SDT som teoretiskt ramverk vilket resulterade i sju teman Resultatets teman 

tillhörighet och social gemenskap, utveckla kompetens, val och självbestämmande, inre och 

yttre motivation kunde tolkas och fördjupas genom SDT. Samtidigt växte temana sociala 

normer och strukturer, strategier för att nå och engagera föräldrar samt ojämlik tillgång till 

föräldraskapsstöd fram ur materialet och kunde inte fullt ut förstås genom teorin. Dessa 

teman bidrog med perspektiv som kompletterade SDT som teoretiskt ramverk. En översikt 

över teman, underteman och koder presenteras i Bilaga 1. Teman och tillhörande underteman 

framgår i Tabell 2. 

Varje tema presenteras tillsammans med underteman i de fall sådana är framtagna, där 

respektive beskrivs utifrån hur gruppledarna uttryckte sina upplevelser. Därefter presenteras 

ett eller flera illustrativa citat. 

I resultatet används begreppet föräldraskapsstöd som en gemensam benämning för ABC och 

Föräldrawebben, utom i de fall där formerna behöver särskiljas. 

 

Tabell 2: Tabell över framtagna teman och tillhörande underteman 

Tema Undertema 

Tillhörighet och social gemenskap Att dela erfarenheter 

Att minska upplevelsen av ensamhet 

Sociala förutsättningar 

Utveckla kompetens Att få kunskap och förståelse 

Att få verktyg och strategier 

Att känna trygghet i föräldrarollen 

Val och självbestämmande Att kunna välja form av stöd 

Tillgänglighet och eget initiativ 

Behålla kontroll och integritet 

Inre och yttre motivation Strävan efter personlig utveckling i 

föräldraskapet 

Relationen som drivkraft 

Motivation genom påverkan från omgivningen 

Sociala normer och strukturer  

Strategier för att nå och engagera föräldrar Återkommande exponering 

Budskap som engagerar 

Resursbegränsningar för att möta olika behov 

Ojämlik tillgång till föräldraskapsstöd Sociala och demografiska skillnader 

Begränsad tillgång till kanaler 

Större behov 
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 4.1 Tema: Tillhörighet och social gemenskap 

Under temat tillhörighet och social gemenskap framkom tre underteman: att dela 

erfarenheter, att minska upplevelsen av ensamhet samt sociala förutsättningar. 

4.1.1 Att dela erfarenheter  

Gruppledarna beskrev att möjligheten att dela erfarenheter var en central del för de föräldrar 

som deltagit i ABC. Detta formulerades på flera olika sätt av gruppledarna och benämndes med 

ord som gemenskap, igenkänning, diskutera föräldraskap och dela sina upplevelser. Just att 

träffa andra föräldrar, med barn i liknande åldrar och liknande upplevelser, lyftes av 

gruppledarna som något av stort värde för föräldrarna de mötte. Deras egen roll som 

gruppledare var enligt deras beskrivning att skapa trygghet och bidra med forskningsbaserad 

kunskap om föräldraskap, vilket i sin tur öppnade upp för att föräldrarna delade med sig av 

egna erfarenheter. 

 

…”det många säger är att det är skönt att vara i grupp att träffa andra föräldrar. Är man 

förvirrad kring skärmen, att det är konflikter, då är det jäkligt skönt att höra att det är 

andra föräldrar som upplever det också.”  

 

Det som uttrycktes av gruppledarna sammantaget var upplevelsen av värdet i att kunna 

mötas som föräldrar och dela liknande upplevelser med varandra. 

4.1.2 Att minska upplevelsen av ensamhet  

Upplevelsen av att föräldrar kan känna sig ensamma i sitt föräldraskap, och situationer de 

möter, var återkommande hos gruppledarna och de uttryckte att det saknas naturliga forum 

för att diskutera föräldraskap, särskilt bland tonårsföräldrar. 

 

“Vissa har stort stöd från familj och nätverk, andra känner sig ensamma. Många 

uppskattar gruppen just för att få någon att prata med.” 

 

“Gud vad skönt, det är inte bara vi. Man kan ju ofta tro att man är lite ensam om att… men 

det är man ju inte.” 

 

Gruppledarnas upplevelse var att mötet mellan föräldrar som träffades och diskuterade 

föräldraskap kunde minska upplevelsen av ensamhet bland föräldrar. 

4.1.3 Sociala förutsättningar 

Upplevelsen hos gruppledarna var att variationen var stor hos de föräldrar de mötte avseende 

vilket stöd de hade omkring sig. Vissa hade stort nätverk med både familj och vänner som de 
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hade starkt stöd från. Medan andra saknade detta av olika anledningar. Det kunde bero på att 

de inte hade några nära släktingar eller vänner, eller hade flyttat och nätverket fanns på annan 

ort längre bort eller i ett annat land.  

 

“Extremt skilt eller olika. Vi har de som inte har någon släkt eller familj i närheten, sedan 

om det är i ett annat land eller annan stad… Sedan har vi de som har ett starkt stöd. Det 

varierar mycket.” 

 

“Det varierar. Vissa har stort stöd från familj och nätverk, andra känner sig ensamma. 

Många uppskattar gruppen just för att få någon att prata med.” 

 

Oavsett hur nätverket såg ut var ett mönster att gruppledarna uttryckte en upplevelse av att 

föräldrar som anmälde sig till ABC inte använde sitt nätverk i första hand för att prata 

föräldraskap. 

4.2 Tema: Utveckla kompetens  

Under temat utveckla kompetens togs tre underteman fram som starkt hör samman. 

Undertemana är: att få kunskap och förståelse, att få verktyg och strategier samt att känna 

trygghet i föräldrarollen. 

4.2.1 Att få kunskap och förståelse 

Resultatet visar att föräldrar sökte svar på okända situationer och hade en vilja att utvecklas 

som föräldrar. Gruppledarna beskrev till exempel att föräldrar de mötte kunde vara i en ny 

utvecklingsfas med barnet men att de även mötte föräldrar som sökte bekräftelse på att de gjort 

rätt saker och sökte förståelse för vad som är en rimlig nivå i olika sammanhang.  

 

“Då tror jag att det är många som… ‘Jag vill lära mig mer om hur man är en bra förälder.’ 

Att det inte är för dig som har problem. Det här är för alla.” 

 

Att förstå sina barns beteenden bättre och utvecklas i olika faser med barnen var något 

gruppledarna upplevde som motiverande bland föräldrar de mötte. 

4.2.2 Att få verktyg och strategier  

Gruppledarna beskrev att de upplevde att flera föräldrar förväntade sig konkreta verktyg när 

de anmälde sig till en ABC-grupp. Här beskrevs även upplevelsen av att föräldrar efterfrågade 

strategier för att komma ur onda spiraler av konflikter. Resultatet visar att upplevelsen hos 

gruppledarna var att föräldrar inledningsvis sökte praktiska verktyg och strategier för att 

hantera olika situationer från mindre skav till större konflikter samt att de förväntade sig att 

gruppledarna skulle leverera dessa lösningar.  
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“Sen har vi den här kategorin som kommer hit och förväntar sig verktyg. "Det stod ju att 

jag skulle få verktyg." 

 

“Utbrott hos barn… komma iväg på morgonen… borsta tänderna… det blir bråk.” 

 

Verktyg som föräldrar efterfrågade kunde enligt gruppledarna handla om hur man skulle 

bemöta barnet i vardagliga situationer där konflikter kunde uppstå. 

4.2.3 Att känna trygghet i föräldrarollen  

Trygghet i föräldrarollen handlar om gruppledarnas upplevelse av att föräldrar sökte kunskap 

om vad som kunde betraktas som rimliga krav, ville känna hopp och känna att de var tillräckligt 

bra. En strävan efter att uppleva sig tillräckligt kompetenta i sitt föräldraskap. 

 

“Vi pratar väldigt mycket om att klappa på axeln, att lugna stressen, att det kommer ta tid, 

ta bort perfektionen… Att förstå att man inte behöver vara perfekt.” 

 

“Många vill känna att det de gör är bra.” 

 

Sammantaget visar resultatet att upplevelsen var att samtliga delar, kunskap och förståelse, 

verktyg och strategier samt att känna trygghet i föräldrarollen hade stor påverkan på 

föräldrarnas motivation att anmäla sig till föräldraskapsstöd. 

4.3 Tema: Val och självbestämmande 

Temat val och självbestämmande har tre underteman: att kunna välja form av stöd, 

tillgänglighet och eget initiativ samt att behålla kontroll och integritet. 

4.3.1 Att kunna välja form av stöd  

Gruppledarna beskrev att den absoluta majoriteten föräldrar som anmälde sig till 

föräldraskapsstöd valde att gå i grupp. I de fall föräldrar valde den digitala formen var orsaken 

till största del av praktiska skäl enligt gruppledarnas upplevelse men även utifrån andra 

personliga skäl.  

 

“De som inte kan binda upp sig, jobbar oregelbundet. Men också för att slippa andra 

föräldrar. Man är van att hämta information själv.” 

 

“Även om vi kommer att fokusera mest på träffar i verkligheten tror jag att vi behöver hålla 

fast vid de digitala möjligheterna även om det går knackligt.” 

 

Vikten av att kunna erbjuda stöd både i grupp och digitalt betonades då upplevelsen var att de 
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även når föräldrar genom den digitala formen av stöd, om än färre. Till exempel föräldrar som 

hade svårt att binda upp sig utifrån sin arbetssituation eller de som inte ville träffa andra 

föräldrar och dela sina upplevelser. 

4.3.2 Tillgänglighet och eget initiativ  

Gruppledare upplevde att det fanns en vinst med att föräldraskapsstödet de erbjuder är till för 

alla föräldrar, att det inte behöver finnas en problematik i relationen mellan föräldrar och barn 

för att anmäla sig. Upplevelsen från gruppledarna var att e-tjänsten på kommunens webbplats 

var ett lättillgängligt verktyg för föräldrar att anmäla sig genom, åtminstone för de som 

hanterade digitala verktyg. Det varierade med föräldrar som anmälde sig spontant när de såg 

att en kurs skulle starta och föräldrar som hade haft ett längre övervägande från att de såg 

informationen första gången till att de såg den igen och att det då kändes rätt och passade att 

anmäla sig. Ett mönster var upplevelsen av att de framförallt når föräldrar som har vana att 

röra sig med digitala verktyg och ta till sig information digitalt. 

 

“Det är ett universellt program… du behöver inte ha en massa problem.” 

 

“Alltså visa att vi är där för alla och att vi ska vara lättillgängliga.” 

 

Upplevelsen var sammantaget, bland gruppledarna, att upplägget med att det är för alla, 

underlättar för föräldrar att anmäla sig när det passar dem utifrån deras behov. 

4.3.3 Att behålla kontroll och integritet  

Undertemat att behålla kontroll och integritet definierades utifrån gruppledarnas 

beskrivningar av att vissa föräldrar upplevdes undvika gruppformat eftersom det kunde 

innebära att behöva öppna sig inför andra eller riskera att bli bedömda. Gruppledarna beskrev 

att det för vissa föräldrar kunde finnas ett behov av att behålla kontroll över den egna 

situationen och att inte exponera familjerelaterade svårigheter i ett socialt sammanhang. Det 

digitala formatet upplevdes i vissa fall kunna erbjuda ett mer avskärmat och självstyrt sätt att 

ta del av stöd.  

 

“De som är utsatta kan känna sig obekväma i grupp. Man vet inte vad det är. Man kanske 

känner att man ska bli bedömd. Och kulturellt – många löser problem inom familjen.” 

 

“Det kan vara att man känner sig otrygg med att prata inför en grupp. “ 

 

Gruppledarna resonerade även kring kulturella aspekter och beskrev en upplevelse av att vissa 

föräldrar i högre grad föredrog att hantera frågor kring föräldraskap inom det egna nätverket 

snarare än att söka stöd i grupp. Samtidigt framstod detta undertema som mindre empiriskt 

förankrat än övriga delar av resultatet. Detta utifrån att få gruppledare hade erfarenhet av 

digitalt föräldraskapsstöd och delar av resonemangen byggde på mer generella erfarenheter 
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från arbete med familjer snarare än specifika erfarenheter från ABC.  

4.4 Tema: Inre och yttre motivation  

Under tema inre och yttre motivation definierades tre underteman: strävan efter personlig 

utveckling i föräldraskapet, relationen som drivkraft och motivation genom påverkan från 

omgivningen.  

4.4.1 Strävan efter personlig utveckling i föräldraskapet 

Gruppledarnas sammantagna upplevelse var att många föräldrar som anmälde sig till en ABC-

grupp hade en naturlig nyfikenhet och vilja att lära sig mer. De upplevde det som en strävan 

efter både utveckling i föräldraskapet och som person. Gruppledarna tog även upp att det 

kunde handla om en förberedelse för framtiden, som en kommande tonårsperiod eller andra 

utvecklingsfaser. 

 

“Man vill utvecklas och vill lära sig mer… är nyfiken.” 

 

Upplevelsen hos gruppledarna var att det hos flera av de föräldrar de mötte fanns en naturlig 

drivkraft att vilja lära sig mer. Ytterligare ett mönster var upplevelsen av att föräldrar ville 

vara så bra de kunde för sina barn och hade en drivkraft att utvecklas i just detta. Det fanns 

ett engagemang och driv för att ta till sig nya perspektiv och ge tid för att bli en bättre 

förälder som gruppledarna uttryckte det. 

 

“Kärlek, det är otroligt mycket kärlek. Det är gött! Att det finns engagemang och kärlek, då 

är det lugnt tänker jag.” 

 

“Utbildade, pålästa, reflekterande. Men de kan ändå känna att de inte vet hur de ska göra i 

praktiken.” 

 

Beskrivningarna av att något skavde i vardagen, att det uppstod konflikter där föräldrar 

famlade i hur de skulle möta barnet var återkommande och det kunde handla om små till stora 

konflikter. Gruppledarna beskrev att flera föräldrar hade kommit till en punkt där de testat 

olika strategier utan att uppleva att situationen förbättrades. Föräldrarna kunde känna att 

konflikterna eskalerat eller att de höll på att förlora kontrollen över situationen, men samtidigt 

fanns en tro på att förändring var möjlig och de sökte därmed stöd i detta.   

 

“Det finns ju alltid något litet som skaver… något man brottas med. “ 

 

Sammantaget upplevde gruppledarna att konflikthantering var ett återkommande tema bland 

föräldrar de mötte och att de ville vara bra föräldrar. Att flera av föräldrarna de mötte redan 

hade mycket kunskap och samtidigt efterfrågade vägledning i hur de skulle omsätta den i 
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praktiken. 

4.4.2 Relationen som drivkraft 

Gruppledarna berättade att de upplevde att föräldrar de mötte kunde känna en rädsla för att 

tappa kontakten med sitt barn, att barnet drog sig undan och att de hade allt mindre tid 

tillsammans. Tydligt återkommande var upplevelsen att föräldrar värdesatte relationen starkt, 

att det fanns kärlek och att de ville ha en bra relation med sina barn genom barnens uppväxt. 

 

“Så handlar det lite om såhär: Hur vill du att ditt barn ska beskriva dig om 10-15-20 år? 

Och då har ju alla lite syftet att de ska beskriva mig som en snäll mamma eller pappa. Att 

de ska kunna komma till mig. Att man ska ha en bra relation.” 

 

“Hur kan jag få den bästa relationen med mitt barn?” 

 

Undertemana, strävan efter personlig utveckling i föräldraskapet samt relationen som 

drivkraft, var båda framträdande mönster i gruppledarnas upplevelser. 

4.4.3 Motivation genom påverkan från omgivningen 

Upplevelser av att ryktesspridning, ”mun till mun-metoden”, bidrog till att föräldrar anmälde 

sig var återkommande beskrivningar från gruppledarna. Flera hade hört gott om ABC och blivit 

tipsade av vänner. Gruppledarna beskrev även att en del föräldrar som anmälde sig hade blivit 

påverkade av sin partner att gå tillsammans eller att partnern gått tidigare. 

 

“…det tror jag är det viktigaste. Jag tror ju på ryktet. Jättemycket.” 

  

“Men ibland sprids information via andra föräldrar, vilket kan få fler att delta.” 

 

Det var ett framträdande mönster att gruppledarna upplevde att ett positivt rykte om 

föräldraskapsstöd bidrog till att fler föräldrar anmälde sig. 

Gruppledarna beskrev även att flera professionella bidrog till att föräldrar anmälde sig. 

Föräldrar hade till exempel tipsats om och även rekommenderats vid personlig kontakt med 

handläggare eller familjebehandlare vid socialtjänsten samt BVC-sköterska 

(barnavårdscentralen) eller barnmorska. 

 

“BVC… verkligen säger ‘det här tror jag skulle vara bra för er.” 

 

Att det pratas gott om föräldraskapsstöd visar sig vara en betydande motivator för flera 

föräldrar, oavsett om det är professionella eller andra personer i deras närhet som gör det. 
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4.5 Tema: Sociala normer och strukturer 

Utifrån hur gruppledarna beskrev det visar resultatet att normer och föreställningar kring 

föräldraskap kunde påverka föräldrars benägenhet att anmäla sig till föräldraskapsstöd. Det 

handlade dels om en upplevelse av att föräldrar förväntades hantera svårigheter på egen hand, 

dels om att deltagande i föräldraskapsstöd riskerade att kopplas till att ha problem i familjen. 

Gruppledarna beskrev att detta kunde göra det svårare för vissa föräldrar att identifiera sig 

som målgrupp för föräldraskapsstöd. 

Flera gruppledare upplevde även att kulturella föreställningar kunde påverka synen på stöd 

och hjälpsökande. I vissa sammanhang beskrevs det som mer naturligt att hantera svårigheter 

inom familjen eller det egna nätverket än att delta i en föräldraskapsgrupp. Dessa resonemang 

byggde dock främst på gruppledarnas reflektioner snarare än konkreta erfarenheter från 

föräldrar som deltagit i föräldraskapsstöd. 

 

“Då tror jag att det är många som... Dels det här att det är för alla. Man vill inte komma till 

oss och säga "jag har problem.” 

 

“Vi tror att det kan handla om att man känner sig kontrollerad eller är rädd att framstå 

som en dålig förälder.” 

 

Gruppledarna beskrev också att sociala medier kunde bidra till idealiserade bilder av 

föräldraskapet. Enligt deras upplevelser kunde detta påverka hur föräldrar såg på sina egna 

svårigheter och vad som uppfattades som legitimt att söka stöd för och dela med sig av i grupp. 

 

“Följer vi fel konton på sociala medier så känner vi oss helt värdelösa och misslyckade.” 

 

“Jag tycker det är skillnad idag. Saker som att barnet inte vill sitta i bilstolen kan upplevas 

som jättestora problem. Det kan vara kopplat till sociala medier och höga krav. Det finns 

en stress – man ska göra allt perfekt. “ 

 

Sammantaget beskrev gruppledarna att normer kring självständighet, hjälpsökande och 

föreställningar om hur man är en bra förälder kunde påverka både hur behov av stöd 

uppfattades och vilka föräldrar som valde att anmäla sig. 

4.6 Tema: Strategier för att nå och engagera föräldrar 

Tre underteman har definierats inom temat: återkommande exponering, budskap som 

engagerar och resursbegränsningar för att möta olika behov.  

4.6.1 Återkommande exponering  

Ett framträdande mönster var gruppledarnas upplevelse av att de behövde nå föräldrar på fler 

arenor, att de behövde synas mer bland föräldrar. För att nå fler föräldrar hade gruppledarna 
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vid några fåtal tillfällen testat att ha mer riktade grupper, till exempel hålla grupp i en särskild 

stadsdel och grupp riktat till utlandsfödda föräldrar. Gruppledarna beskrev att de upplevde att 

de behövde testa mer uthålligt, med återkommande exponering och kontinuerligt erbjuda 

kurser som var mer riktade. Samtidigt upplevde de en osäkerhet kring att lägga resurser på 

arbetssätt vars effekt ännu inte var känd. Upplevelsen var att det generellt, för att nå fler 

föräldrar, behövde vara mer återkommande information på olika sätt. 

 

“Men jag tror man behöver som kommun säga: vi ska vara där. Den här jäkla kursen ska 

vara återkommande. Informationen ska vara återkommande hela tiden.” 

 

Resultatet visar på att det finns en uppfattning om att ett långsiktigt och återkommande arbete, 

med riktad information och synlighet på flera arenor, skulle vara betydelsefullt för att nå fler 

föräldrar. 

4.6.2 Budskap som engagerar 

Gruppledarna beskrev att de upplevde att det var viktigt att betona hur betydelsefulla föräldrar 

var, att lyfta skyddsfaktorer och förmedla att de inte var ensamma. Det var sådant de upplevde 

framkom som viktigt i grupperna och något de behövde ta fasta på framåt, när de skulle 

förmedla information för att fånga föräldrar. Det var tydligt att gruppledarna upplevde att 

positiva och stärkande budskap med igenkänning och vardagliga beskrivningar var viktigt. 

 

“Att det inte är för dig som har problem. Det här är för alla. Alla föräldrar behöver gå det 

här. Det blir mer som en inbjudan att träffa andra föräldrar och prata om föräldraskap.” 

 

“Så enkla frågor, som: “Upplever du onödiga konflikter?”  “Känner du dig stressad i 

relationen till ditt barn?” Alltså vardagliga saker. Man behöver inte ha stora problem. Vill 

du ha en bättre relation? Vill du ha en närmare relation? Det räcker. Vi skulle nästan kunna 

be deltagare skriva vad de tycker borde stå.” 

 

Gruppledarna beskrev även återkommande att det behövdes flera olika sätt att kommunicera 

för att nå och engagera föräldrar. Det handlade både om vilka kanaler som användes och hur 

budskap formulerades. Enligt gruppledarna var det viktigt att använda ett lättillgängligt språk 

och att informationen presenterades vid rätt tidpunkt för att inte konkurrera med annan 

information riktad till föräldrar. 

Kanalen som användes allra mest och hade mest effekt enligt gruppledarnas upplevelse var de 

digitala skolplattformarna som varje förälder med barn i förskola och skola skulle ha tillgång 

till. Andra kanaler som användes var anslagstavlor, sociala medier, föräldramöten, broschyrer 

och digital kommunikation på kommunens webbsida.  

 

“Jag tror inte det är så dumt om jag får upp det i mitt flöde. Så kan jag fastna i någon 

tanke. Sen när jag får det i skolplattformen blir det mer: “oj just det, nu klickar jag på 

länken”.  Bara för att man inte ser statistiskt sett att det ökar med sociala medier, jag tror 
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vi behöver synas på alla sätt och vis.” 

 

“Skolplattformarna… då sticker det iväg direkt.” 

  

Ett engagemang för att delta i ABC väcktes ofta successivt snarare än vid ett enskilt tillfälle. 

Enligt gruppledarnas upplevelse kunde föräldrar behöva möta information om 

föräldraskapsstöd flera gånger och i olika sammanhang innan de valde att anmäla sig. Det 

kunde exempelvis handla om att först se information om en kursstart via skolplattformar eller 

sociala medier, därefter höra positiva erfarenheter från andra föräldrar eller få 

rekommendationer från förskollärare eller annan profession. När föräldrar sedan återigen 

exponerades för information om en kommande kurs upplevde gruppledarna att detta 

sammantaget kunde bidra till att tillräckligt engagemang väcktes för att anmäla sig. 

 

“Jag tror ju att… jag tror att det hela tiden är en tvåstegsraket. Så att vi får några att 

nappa.” 

  

“Jag såg det för två år sedan… men det har inte passat i livet.” 

   

Sammantaget var upplevelsen att positiva budskap kunde vara motiverande för föräldrar, 

exempelvis att förmedla att föräldrar kan utvecklas vidare i sitt föräldraskap. Beslutet att delta 

framstod ofta som en process över tid snarare än ett spontant beslut enligt gruppledarnas 

upplevelse. Ett återkommande mönster var gruppledarnas beskrivning av att flera olika 

kanaler behövde användas för att nå ut till föräldrar.  

4.6.3 Resursbegränsningar för att möta olika behov 

Ett tydligt mönster var upplevelsen av att vilja göra mer men inte ha möjlighet på grund av att 

det saknades resurser. Den beskrivning gruppledarna gav var att de hade begränsad kapacitet 

och på så sätt kunde de ha relativt få grupper under en termin. Det blev därmed svårt att testa 

nya sätt att möta målgrupper de upplevde att de inte når. Upplägget som erbjöds blev då 

samma för alla och kontaktvägen för anmälan förväntades vara den digitala e-tjänsten i första 

hand. Gruppledarna tog upp flera exempel på sådant de hade velat testa för att fånga fler 

föräldrar om det hade funnits resurser. Till exempel kontinuerliga grupper i områden utanför 

centrum, mer flexibilitet i vilka tider grupperna hålls för att möta skiftarbetande föräldrar och 

föräldrar med oregelbundna arbetstider samt ensamstående, erbjuda grupper med tolk, 

informera på olika arenor där föräldrar vistas och erbjuda barnpassning. 

 

“Jag skulle säga att de allra flesta nu anmäler sig i e-tjänsten. Det är väl den vägen man 

också hänvisar dem till. Så det är klart att det är därför det är den.” 

 

“Jag tycker det är vår skyldighet. Om du vill gå en kurs ska vi lösa det. Man måste ha en 

kontinuitet i de här försöken. Vi kan inte testa en gång och sluta.” 



 

25 
 

 

Resultatet visar på svårigheter att nå vissa grupper och avsaknad av strukturer för att 

möjliggöra detta.  

4.7 Tema: Ojämlik tillgång till föräldraskapsstöd 

Inom temat har tre underteman tagits fram: sociala och demografiska skillnader, begränsad 

tillgång till kanaler och större behov. 

4.7.1 Sociala och demografiska skillnader 

Undertemat definieras av gruppledarnas återkommande beskrivningar av att vissa föräldrar 

hade större förutsättningar än andra att ta del av föräldraskapsstödet. De som anmälde sig 

beskrevs ofta som föräldrar med sociala, praktiska och språkliga resurser som gjorde 

deltagandet möjligt. Det handlade exempelvis om möjlighet att ordna barnpassning, anpassa 

arbetstider, ta sig till platsen där grupperna hölls samt att kunna ta del av digital information 

och anmälningsförfaranden. Några personliga hinder som gruppledare upplevde kunde 

påverka att föräldrar inte anmälde sig var språksvårigheter, bristande datakunskap, digital 

vana och tillgång till digitala verktyg. 

 

“Ja men det är ju väldigt väletablerade föräldrar som kommer till oss. De hjälper sina barn 

med läxor, de har jobb, är engagerade, ofta ganska mycket tid med sina barn…” 

  

“Är du inte datakunnig så kan du inte få samma information och ta dig till anmälan… Där 

allt funkar och rullar, då är det jättebra men de vi vill nå…” 

 

Gruppledarna upplevde att vissa grupper av föräldrar var svårare att nå än andra. Det handlade 

exempelvis om föräldrar bosatta i ytterområden, utlandsfödda föräldrar, ensamstående 

föräldrar, föräldrar med oregelbundna arbetstider eller skiftarbete, föräldrar med lägre 

utbildningsnivå samt vad gruppledarna själva benämnde som ”de mest utsatta”. Praktiska 

förutsättningar återkom i gruppledarnas beskrivningar som en central faktor för om föräldrar 

anmälde sig till föräldraskapsstöd eller inte. 

 

“Vi pratar ofta om hur vi kan nå fler. Jag tror att mycket handlar om praktiska hinder, 

tider, barnpassning och vardagslogistik.” 

 

Gruppledarna beskrev att praktiska förutsättningar även kunde påverka om föräldrar valde att 

delta i gruppformatet ABC eller i det digitala alternativet, Föräldrawebben. Beskrivningen var 

att föräldrar som valde det digitala alternativet kunde sakna möjlighet till barnpassning, hade 

svårt att anpassa arbetstider eller hade långt till platsen där grupperna hölls. Vidare beskrev 

gruppledarna att interaktionen och erfarenhetsutbytet mellan föräldrar i grupp var en av de 

största vinsterna med ABC, vilket gjorde att det digitala stödet inte ansågs kunna ersätta 

gruppformatet. Däremot upplevdes det digitala alternativet vara viktigt för att öka 

tillgängligheten och nå fler föräldrar. 
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4.7.2 Begränsad tillgång till kanaler  

Undertemat definieras utifrån gruppledarnas beskrivningar av att de kommunikationsvägar 

som användes för att informera om föräldraskapsstödet inte nådde alla föräldrar. 

Gruppledarna upplevde att vissa föräldrar stod utanför de forum där informationen 

förmedlades, exempelvis föräldramöten, skolplattformar och sociala medier, vilket riskerade 

att begränsa deras möjlighet att ta del av stödet.  

 

“Visst finns det dom vi inte når. Det är också de som inte kommer på föräldramöten, …, de 

som inte nås av materialet.” 

 

Sammantaget beskrev gruppledarna att en övervägande användning av digitala 

informationskanaler kunde påverka vissa gruppers möjlighet att nås av informationen. 

4.7.3 Större behov  

Större behov berör det som framkom som återkommande beskrivningar från gruppledarna, 

om föräldrar de upplevde vara svårare att nå genom det ordinarie föräldraskapsstödet. Dessa 

föräldrar beskrevs ibland som ”de som behöver det mest” eller ”de vi helst vill nå”. Samtidigt 

framgick att gruppledarna hade svårt att tydligt definiera vilka dessa föräldrar var eller vilka 

behov som avsågs. Beskrivningarna handlade snarare om en upplevelse av att vissa föräldrar 

inte tog del av stödet trots att gruppledarna uppfattade att de skulle kunna vara hjälpta av det. 

 

“Ja, de som kanske behöver det mest. “ 

 

“Det är väl som allt i socialt arbete. De mest utsatta grupperna, de är jättesvåra att nå. “ 

 

Gruppledarnas sammantagna uppfattning var att det finns flera grupper av föräldrar med 

behov av föräldraskapsstöd de inte når av olika anledningar, samt att förutsättningarna för 

föräldrar att ta del av föräldraskapsstöd skiljer sig väldigt mellan olika grupper.  
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5 DISKUSSION 

5.1 Resultatdiskussion 

Examensarbetet visar att gruppledarna uppfattade att föräldrars motivation att anmäla sig till 

ABC påverkas av såväl individuella faktorer som sociala, praktiska och organisatoriska 

förutsättningar. Resultatet visar också att kommunikationens utformning och spridning har 

stor betydelse för möjligheten att nå och engagera föräldrar.  

Examensarbetet stärker bilden av att informationsspridning behöver förstås som en process 

snarare än ett enskilt informationstillfälle. Ett viktigt resultat i examensarbetet var att 

kommunikationen om ABC behöver vara återkommande, varierad och tillgänglig genom flera 

olika kanaler för att nå och engagera föräldrar. Resultatet ligger i linje med Thorslund et al. 

(2014; 2017), som visar att många föräldrar är intresserade av föräldraskapsstöd samtidigt som 

kännedomen om tillgängliga stödinsatser ofta är begränsad. Detta belyser att det föreligger 

brister i hur informationen kommuniceras ut till föräldrar.  

Examensarbetet visar att motivation till deltagande i föräldraskapsstöd inte enbart kan förstås 

som en individuell fråga, utan även formas av sociala, praktiska och organisatoriska 

förutsättningar. Detta är särskilt betydelsefullt eftersom föräldraskapsstöd i Sverige bygger på 

en universell ambition där alla föräldrar ska erbjudas stöd under barnets uppväxt. Resultaten 

visar dock att ett stöd som formellt erbjuds alla inte automatiskt blir tillgängligt för alla i 

praktiken. Motivation behöver därför förstås i relation till de faktiska möjligheter föräldrar har 

att ta del av stödet (Socialdepartementet, 2018). 

Ur ett folkhälsovetenskapligt perspektiv kan föräldraskapsstöd ses som en hälsofrämjande 

insats som stärker föräldrars förutsättningar och därigenom indirekt bidrar till barns hälsa och 

utveckling. Samtidigt visar resultaten att tillgången till stöd påverkas av samma sociala och 

strukturella faktorer som folkhälsopolitiken strävar efter att minska (Folkhälsomyndigheten, 

2025). Ett jämlikt föräldraskapsstöd handlar därför inte enbart om att erbjuda insatser, utan 

även om att säkerställa att olika grupper av föräldrar har reella möjligheter att ta del av dem. 

Detta kan innebära att information och stöd anpassas efter varierande språkliga, sociala och 

praktiska förutsättningar genom exempelvis flera kommunikationsvägar, flexibla tider och 

olika former av deltagande. 

Examensarbetets resultat stöds även av Cross et al. (2017), som framhåller att 

hälsokommunikation behöver anpassas till olika gruppers behov och förutsättningar för att 

vara tillgänglig och nå även grupper som annars riskerar att exkluderas. Mot bakgrund av detta 

framstår det som centralt att aktörer som arbetar med föräldraskapsstöd tar ett aktivt ansvar 

för att sprida information kontinuerligt om insatserna på ett tydligt och lättillgängligt sätt.  

Informationen behöver inte enbart vara tillgänglig genom flera kommunikationskanaler, utan 

även anpassas efter föräldrars olika språkliga, sociala och praktiska förutsättningar för att 

möjliggöra ett jämlikt deltagande. Det är inte tillräckligt att förlita sig på en enskild 

kommunikationskanal, såsom fysiska broschyrer eller sociala medier. För att nå föräldrar med 

varierande livssituationer, medievanor och tillgång till information behöver kommunikationen 

spridas genom flera kompletterande kanaler. Genom en bred och mångsidig 

informationsspridning ökar möjligheterna att nå föräldrar som annars riskerar att inte få 

kännedom om det stöd som erbjuds.  

Utifrån examensarbetets resultat anser författarna att en samordnande funktion för 
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informations- och kommunikationsinsatser är viktig för att säkerställa att fler föräldrar nås. 

Ett sådant uppdrag innefattar ansvar för att sprida information om tillgängliga stödinsatser 

samt säkerställa att kommunikationen når föräldrar genom flera olika kanaler. Genom att 

tydliggöra detta ansvar i arbetsbeskrivningen kan informationsspridningen bli mer 

systematisk och kontinuerlig, vilket kan bidra till ökad kännedom om föräldraskapsstödet 

bland målgruppen. 

Analysen resulterade i sju teman, vilket kan betraktas som ett relativt stort antal och därmed 

innebära vissa utmaningar för resultatets överskådlighet. Under analysprocessen 

identifierades initialt fler teman, men dessa reducerades genom en iterativ process där 

överlappande teman sammanfördes och avgränsades. Författarna bedömde att en ytterligare 

reducering riskerade att minska resultatets nyansrikedom och analytiska djup. De sju slutliga 

temana bedömdes därför vara nödvändiga för att fånga relevanta aspekter av såväl det 

teoretiska ramverket som empiriska fynd som sträckte sig utanför teorins förklaringsområde. 

5.1.1 Tillhörighet, kompetens och motivation 

Det framkom i examensarbetet att tillhörighet hade stor betydelse för motivationen att anmäla 

sig till ABC. Detta kan förstås utifrån SDT, där tillhörighet beskrivs som ett grundläggande 

psykologiskt behov som bidrar till motivation och välbefinnande (Holt et al., 2015). Resultatet 

överensstämmer med både Mytton et al. (2014) och Williams et al. (2022), som lyfter 

gruppupplevelsen och möjligheten att utbyta erfarenheter med andra föräldrar som 

betydelsefulla faktorer för deltagande i föräldraskapsstödsprogram. Till skillnad från dessa 

studier bidrar detta examensarbete med en fördjupad förståelse av varför gruppformatet 

upplevs som betydelsefullt.  

Resultatet i examensarbetet indikerar att gruppformatet fyller en funktion som sträcker sig 

bortom programmets pedagogiska innehåll. Gruppen kan istället förstås som en social arena 

där föräldrar ges möjlighet att känna igen sig i andras erfarenheter, få emotionellt stöd och 

uppleva gemenskap med personer i liknande livssituationer. Mot denna bakgrund kan det 

argumenteras för att föräldraskapsstöd inte enbart bidrar med kunskap och konkreta verktyg, 

utan även skapar ett sammanhang där föräldrar kan uttrycka oro, osäkerhet och svårigheter 

som en naturlig del av föräldraskapet. Genom mötet med andra föräldrar kan upplevelser som 

tidigare uppfattats som individuella problem istället normaliseras och förstås som 

gemensamma erfarenheter. Detta kan bidra till ökad trygghet i föräldrarollen och minska 

känslor av ensamhet eller otillräcklighet. Gruppformatets värde kan därmed förstås både 

utifrån dess pedagogiska funktion och dess förmåga att skapa socialt stöd, vilket kan vara 

särskilt betydelsefullt för föräldrars motivation att delta och fortsätta engagera sig i 

föräldraskapsstöd (Holt et al., 2015). 

Föräldrarnas motivation tycks inte enbart vara kopplad till att hantera eller lösa konkreta 

problem, utan även till en önskan att utvecklas i sin föräldraroll och uppleva ökad trygghet i 

sitt föräldraskap. Detta är särskilt intressant då universellt föräldraskapsstöd ofta riskerar att 

uppfattas som en insats som främst riktar sig till familjer som upplever svårigheter (Mytton et 

al., 2014). Examensarbetets resultat indikerar istället att deltagande även kan förstås som ett 

uttryck för ett förebyggande förhållningssätt. Detta ligger i linje med Myndigheten för 

familjerätt och föräldraskapsstöds (2024) beskrivning av universellt föräldraskapsstöd som en 

hälsofrämjande insats riktad till alla föräldrar, snarare än en åtgärd för specifika grupper med 

uttalade problem. Mot denna bakgrund kan det argumenteras för att kommunikationen kring 

föräldraskapsstöd bör utformas på ett sätt som betonar utveckling, lärande och 
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relationsstärkande aspekter snarare än problem och brister. Författarna till examensarbetet 

argumenterar för att informationsmaterial, såsom broschyrer och digitala 

kommunikationsinsatser, bör präglas av ett positivt bild- och språkbruk som förmedlar 

föräldraskapsstöd som en resurs för utveckling och relationsstärkande arbete i familjen. En 

kommunikation som i hög grad fokuserar på konflikter eller problematiska situationer riskerar 

däremot att signalera att stödet främst är avsett för föräldrar med omfattande svårigheter. 

Detta skulle kunna bidra till att föräldrar som inte identifierar sig med en sådan problematik 

avstår från att ta del av insatsen, trots att de skulle kunna ha nytta av den. 

I analysen för examensarbetet framkom både inre och yttre motivation som betydelsefulla för 

föräldrars deltagande. Lindwall och Röhlander (2020) beskriver att motivation ofta utvecklas 

i samspel mellan individen och den sociala omgivningen. Även om den ursprungliga 

drivkraften kan vara extern, exempelvis en rekommendation från BVC eller en vän, behöver 

detta inte innebära att motivationen är svag eller kortvarig. Tvärtom kan yttre faktorer fungera 

som en ingång till deltagande, varefter motivationen successivt blir mer självbestämd när 

individen upplever innehållet som relevant och meningsfullt. Erfarenheter av att tidigare ha 

haft nytta av programmet kan ha bidragit till att den yttre motivationen över tid internaliserats 

och blivit en mer integrerad del av föräldrarnas egen drivkraft att delta (Holt et al., 2015; 

Lindwall & Röhlander, 2020). 

Att resultaten i detta examensarbete ligger nära resultaten från Mehus et al. (2024) är 

intressant då studierna genomfördes i olika kontexter. Medan Mehus et al. (2024) undersökte 

motivation till deltagande i föräldraskapsprogram inom pediatrisk primärvård, utgår denna 

studie från gruppledares erfarenheter av ABC inom en kommunal verksamhet. Trots dessa 

skillnader framhåller resultatet i båda studierna betydelsen av att professionella arbetar 

stödjande och vägledande snarare än styrande för att främja deltagande. Detta kan indikera 

att behovet av autonomi och självbestämmande är en central faktor för motivation oavsett 

organisatorisk kontext. Samtidigt kan de olika kontexterna ha påverkat vilka aspekter som 

framträdde i resultaten. I Mehus et al. (2024) befann sig föräldrarna redan i kontakt med 

hälso- och sjukvården, vilket kan innebära att professionellas rekommendationer ges en 

särskild legitimitet och trovärdighet. I detta examensarbete framkom istället att 

rekommendationer från flera olika aktörer, såsom BVC, socialtjänst och andra föräldrar, kunde 

fungera som viktiga vägar in till deltagande. Detta kan tyda på att motivation till deltagande 

inte enbart skapas genom en specifik professionell kontakt utan även påverkas av det bredare 

sociala sammanhang som föräldrar befinner sig i. 

Det kan även argumenteras för att Mehus et al. (2024) genom att inkludera flera perspektiv 

fick en bredare förståelse för vilka faktorer som påverkar motivation till deltagande. Medan 

detta examensarbete istället bidrar med en fördjupad förståelse av hur gruppledare uppfattar 

och tolkar föräldrars motivation i praktiken. Att resultaten trots olika angreppssätt pekar i 

samma riktning stärker därmed trovärdigheten i att autonomistödjande förhållningssätt och 

vägledande kommunikation är betydelsefulla faktorer för att främja deltagande i 

föräldraskapsstöd. 

5.1.2 Ojämlik tillgång och organisatoriska hinder 

Ett särskilt viktigt resultat i detta examensarbete var att gruppledarna uppfattade att det främst 

var resursstarka föräldrar som anmälde sig till ABC.  Samtidigt framhöll gruppledarna att 

ensamstående föräldrar, utrikesfödda föräldrar, föräldrar med språkliga hinder, låg digital 

vana eller oregelbundna arbetstider var svårare att nå och engagera i verksamheten. 
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Resultatet i detta examensarbete kan förstås i relation till Cebolla et al. (2025) och Hackworth 

et al. (2018), som beskriver hur komplex livsbelastning och begränsade resurser kan minska 

möjligheterna att delta i föräldraskapsstöd, trots att behovet av stöd kan vara stort. 

Föreliggande examensarbete bidrar dock med ytterligare förståelse genom att synliggöra en 

möjlig paradox inom universellt föräldraskapsstöd. Trots att insatserna är avsedda att vara 

tillgängliga för alla föräldrar indikerar resultaten att deltagandet i hög grad kan komma att 

domineras av grupper som redan har relativt goda förutsättningar att ta del av stödinsatser. 

Folkhälsomyndigheten (2025) betonar vikten av jämlika förutsättningar för delaktighet och 

tillgång till stöd. Mot denna bakgrund kan resultaten i föreliggande examensarbete tolkas som 

att tillgänglighet inte enbart handlar om att erbjuda en insats, utan även om att utforma den 

utifrån målgruppens varierande förutsättningar. Om deltagande förutsätter god digital 

kompetens, språkliga färdigheter eller flexibla arbetstider finns en risk att vissa grupper 

exkluderas från stödet. 

För att föräldraskapsstöd ska kunna möta dessa varierande behov och främja ett mer jämlikt 

deltagande krävs även organisatoriska förutsättningar. Detta innefattar exempelvis tillräckliga 

personalresurser för att kunna erbjuda stöd vid olika tidpunkter och genom olika former av 

deltagande. Det kan även handla om att säkerställa språklig tillgänglighet genom personal med 

relevanta språkkunskaper, möjlighet att anlita tolk eller användning av digitala verktyg för 

översättning av informationsmaterial (Cebolla et al., 2025; Folkhälsomyndigheten, 2025). 

Detta examensarbete indikerar dessutom att personal som arbetar med föräldraskapsstöd 

behöver ha kunskap om de sociala, kulturella och strukturella hinder som kan påverka 

föräldrars möjligheter att ta del av stödinsatser.  

5.1.3 Sociala normer och kommunikation 

Gruppledarna beskrev att normer om självständighet och föreställningar om den ”goda 

föräldern” kan minska benägenheten att söka stöd. De resonerade även kring att kulturella 

faktorer kan påverka hjälpsökande, där vissa familjer främst vänder sig till det egna sociala 

nätverket. Examensarbetets resultat överensstämmer med Mytton et al. (2014), som visar att 

föräldrastödsinsatser kan vara svårare att nå ut med i socioekonomiskt utsatta områden och 

bland grupper där språkliga barriärer förekommer. Detta tyder på att hinder för deltagande 

inte enbart handlar om tillgång till information, utan även om hur föräldraskapsstöd uppfattas 

i olika sociala och kulturella sammanhang. Mytton et al. (2014) beskriver exempelvis att det i 

vissa kontexter kan upplevas som stigmatiserande att uttrycka behov av stöd eller att dela 

personliga erfarenheter utanför det egna nätverket, vilket kan påverka benägenheten att delta 

i föräldraskapsstöd. 

Mot denna bakgrund framstår det som betydelsefullt att föräldraskapsstöd utformas och 

kommuniceras på ett sätt som upplevs som inkluderande och kulturellt tillgängligt. 

Information på flera språk, lokal förankring och en kommunikation som normaliserar 

hjälpsökande kan bidra till att sänka trösklarna för deltagande. Genom att föräldraskapsstöd 

framställs som en naturlig del av föräldraskapet snarare än som en insats för familjer med 

problem kan förutsättningarna för ett mer jämlikt deltagande stärkas (Folkhälsomyndigheten, 

2025). 

Gruppledarna beskrev även sociala medier som en normskapande arena där idealiserade 

bilder av föräldraskap riskerar att skapa känslor av otillräcklighet. Sådana normer kan försvåra 

ett öppet hjälpsökande om behov av stöd uppfattas som ett tecken på att inte leva upp till 

rådande ideal. Detta belyser vikten av att kommunikationen kring föräldraskapsstöd är 



 

31 
 

stärkande och normaliserande, där stöd framställs som en möjlighet till utveckling, lärande 

och gemenskap. Ett sådant förhållningssätt ligger i linje med Folkhälsomyndighetens (2025) 

betoning av hälsofrämjande insatser som stärker individers delaktighet och 

handlingsutrymme. 

O'Neil (2019) beskriver att digitala hälsolösningar kan öka tillgängligheten samtidigt som de 

riskerar att minska betydelsen av sociala relationer och gemensamt erfarenhetsutbyte. 

Examensarbetets resultat indikerar på liknande sätt att digitala stödformer kan göra 

föräldraskapsstöd tillgängligt för grupper som annars riskerar att inte delta, men att detta 

ibland sker på bekostnad av de kvalitativa diskussioner och den gemenskap som gruppledarna 

upplevde uppstod vid fysiska träffar. Därmed väcks frågan hos författarna för detta 

examensarbete om hur digitalt föräldraskapsstöd kan utvecklas för att i högre grad kombinera 

tillgänglighet med socialt utbyte och delaktighet. Om digitala stödformer ska utgöra ett 

långsiktigt komplement till fysiska grupper kan det därför vara betydelsefullt att verksamheter 

avsätter tid och resurser för att utveckla arbetssätt som stärker interaktion, erfarenhetsutbyte 

och gruppdynamik även i digitala format. 

5.1.4 SDT:s användbarhet och begränsningar 

SDT var användbart för examensarbetets författare för att förstå föräldrars motivation utifrån 

behov av tillhörighet, kompetens och autonomi samt olika former av motivation (Holt et al., 

2015). Samtidigt visade examensarbetet att teorin inte fullt ut fångar de strukturella och 

organisatoriska villkor som påverkar deltagande. Praktiska hinder, digital exkludering, 

arbetstider, språk och sociala normer kunde inte enbart förstås som individuella 

motivationsprocesser. De teoriöverskridande teman som identifierades blev därför viktiga för 

att förstå helheten. Studien bidrar därmed med kunskap om att motivation till deltagande i 

föräldraskapsstöd behöver förstås i samspel med de sociala och organisatoriska villkor som gör 

deltagande möjligt eller svårt. 

5.2 Metoddiskussion 

Studien genomfördes med kvalitativ ansats och explorativ design, vilket bedöms vara lämpligt 

i relation till syftet. Enligt Ahrne och Svensson (2022) är kvalitativa metoder särskilt 

användbara för att förstå människors erfarenheter, tolkningar och meningsskapande i ett 

socialt sammanhang. Eftersom studien syftade till att undersöka hur gruppledare uppfattar 

föräldrars motivation, snarare än att mäta hur vanligt förekommande olika 

motivationsfaktorer är, var den kvalitativa designen relevant. 

Valet av semistrukturerade intervjuer kan ses som en metodologisk styrka. Kvale och 

Brinkmann (2009) beskriver forskningsintervjun som ett sätt att få tillgång till människors 

erfarenheter och tolkningar genom samtal. Den semistrukturerade formen gjorde det möjligt 

att utgå från studiens forskningsfrågor och teoretiska ramverk, samtidigt som deltagarna 

kunde utveckla egna resonemang. En mer strukturerad intervjuform hade sannolikt begränsat 

möjligheten att fånga upp oväntade teman, såsom sociala normer, digitala hinder och 

organisatoriska resursfrågor. En helt ostrukturerad intervju hade däremot kunnat göra 

materialet svårare att jämföra och analysera i relation till studiens syfte. 

Studiens trovärdighet stärks av att deltagarna hade relevant erfarenhet av det fenomen som 

undersöktes. Urvalet bestod av certifierade ABC-gruppledare som möter och rekryterar 

föräldrar till föräldraskapsstöd. Ett strategiskt urval är enligt Suri (2011) lämpligt vid 
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inkludering av deltagare som kan bidra med informationsrikt material. I denna studie innebar 

det att deltagarna kunde ge nyanserade beskrivningar av hur de uppfattar föräldrars 

motivation, hinder och kommunikationsvägar. 

Samtidigt innebär urvalet en begränsning. Studien bygger på gruppledares perspektiv och inte 

på föräldrars egna berättelser. Resultatet kan därför inte säga vad föräldrar själva upplever 

som motiverande, utan endast hur gruppledare tolkar och beskriver detta utifrån sin 

yrkeserfarenhet. Detta påverkar studiens interna validitet i den meningen att studien besvarar 

syftet, men från ett indirekt perspektiv. Om syftet hade varit att förstå föräldrars egna 

upplevelser hade intervjuer med föräldrar varit nödvändiga. För studiens faktiska syfte är dock 

gruppledarnas perspektiv relevant, eftersom de har erfarenhet av både rekrytering, 

genomförande och kontakt med målgruppen. 

 Något som kunde varit en begränsning  var att studien endast omfattade åtta deltagare från 

en medelstor kommun. Materialet bedömdes dock vara tillräckligt för att identifiera 

återkommande mönster. Att inkludera gruppledare från flera olika städer och kommuner 

hade kunnat vara en styrka för studien för att bidra till en större överförbarhet. 

Förutsättningarna för föräldraskapsstöd kan skilja sig åt i landet, exempelvis mellan mindre 

kommuner, medelstora städer och storstadsområden. Skillnader kan finnas i resurser, 

befolkningssammansättning, språkliga behov, digital tillgång, geografiska avstånd, lokala 

samverkansstrukturer och hur väl etablerat ABC är. För att få en tydligare och bredare bild av 

hur föräldraskapsstöd fungerar nationellt hade därför ett större och mer geografiskt varierat 

urval varit fördelaktigt. Detta påverkar studiens överförbarhet. Resultatet kan inte 

generaliseras statistiskt till alla kommuner eller alla ABC-verksamheter i Sverige. Däremot 

kan det ha analytisk överförbarhet till liknande kommunala sammanhang (Bowling, 2023). 
Framtida studier bör därför med fördel inkludera fler kommuner, olika typer av geografiska 

kontexter och intervjuer med föräldrar själva. Det skulle kunna ge en mer heltäckande bild av 

hur motivation, tillgänglighet och jämlikhet samspelar inom svenskt föräldraskapsstöd. 

Analysen genomfördes som reflexiv tematisk analys, vilket var lämpligt eftersom studien sökte 

mönster i ett kvalitativt intervjumaterial. Braun och Clarke (2006, 2019) betonar att tematisk 

analys inte är en mekanisk process där teman enbart upptäcks, utan en aktiv och tolkande 

process där forskaren har en central roll. Detta innebär att författarnas förförståelse behöver 

synliggöras och hanteras reflexivt. I denna studie var det särskilt relevant eftersom författarna 

hade erfarenhet av offentlig verksamhet och professionella samtal. Denna bakgrund kan ha 

underlättat förståelsen av deltagarnas organisatoriska sammanhang, men kan också ha 

påverkat vilka aspekter som uppmärksammades i materialet. 

För att stärka studiens pålitlighet har författarna arbetat systematiskt med transkribering, 

kodning, jämförelse av koder och tematisering. Alvinius et al. (2023) beskriver tematisk analys 

som en process som innebär att röra sig mellan materialets delar och helhet för att utveckla 

meningsfulla teman. I denna studie skedde detta genom att författarna först arbetade nära 

materialet och därefter relaterade resultatet till SDT och till teoriöverskridande teman. Det 

abduktiva angreppssättet bidrog till att analysen varken blev helt teoristyrd eller helt datastyrd. 

En styrka är att studien inte enbart begränsade resultaten till SDT:s begrepp. De teman som 

inte kunde förstås fullt ut genom teorin, exempelvis sociala normer och strukturer, 

organisatoriska förutsättningar och ojämlik tillgång till föräldraskapsstöd, tilläts bli egna 

teman. Detta stärker trovärdigheten eftersom materialets komplexitet bevarades. Om analysen 

enbart hade utgått deduktivt från SDT hade viktiga strukturella aspekter riskerat att hamna i 

bakgrunden. 
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Bekräftelsebarheten stärks genom att citat används i resultatet. Citat gör det möjligt för läsaren 

att följa relationen mellan deltagarnas utsagor och författarnas tolkningar. Samtidigt bör citat 

i kvalitativ forskning väljas med omsorg, särskilt när deltagargruppen är liten. Det finns annars 

en risk att specifika formuleringar kan kännas igen av personer inom verksamheten. Därför 

behöver citat bidra till transparens utan att äventyra konfidentialiteten. 

5.2.1 Etiska reflektioner 

Etiska överväganden har varit av vikt eftersom studien bygger på intervjuer med 

yrkesverksamma personer inom en avgränsad kommunal kontext. Även om intervjuerna inte 

avsåg insamling av känsliga personuppgifter kunde deltagarnas utsagor innehålla 

beskrivningar av organisatoriska förutsättningar och arbetssätt som potentiellt skulle kunna 

bidra till indirekt identifierbarhet. Det innebar att författarna behövde hantera materialet 

varsamt (Vetenskapsrådet, 2024). 

Ett viktigt etiskt val var att inte namnge kommunen och att inte redovisa deltagarnas kön, 

ålder eller specifika arbetsplatser. Detta stärker konfidentialiteten, särskilt eftersom antalet 

deltagare var begränsat. Samtidigt innebär valet att vissa analytiska möjligheter går 

förlorade. Det går exempelvis inte att undersöka om deltagarnas yrkesbakgrund, erfarenhet 

eller andra bakgrundsfaktorer kan ha påverkat deras beskrivningar. Detta är en metodologisk 

begränsning, men bedömdes vara rimligt utifrån behovet av att skydda deltagarnas identitet 

(Brülde, 2011; Bryman, 2011). 

Att intervjuerna genomfördes individuellt i avskilda rum var också ett viktigt etiskt och 

metodologiskt val. Fokusgrupper hade kunnat skapa gemensam reflektion, men hade 

samtidigt kunnat begränsa öppenheten, särskilt när frågor om organisatoriska hinder, 

resursbrist eller svårnådda grupper diskuterades. Individuella intervjuer gav deltagarna 

större möjlighet att uttrycka egna erfarenheter utan påverkan från kollegor (Brülde, 2011). 

  



 

34 
 

5.3 Slutsats 

ABC-gruppledarnas beskrivningar visar att föräldrars motivation att anmäla sig till 

föräldraskapsstöd formas av flera samverkande faktorer. Deltagande drivs av en önskan att 

möta andra föräldrar, dela erfarenheter, minska känslan av ensamhet, utvecklas i 

föräldrarollen och stärka relationen till sina barn. Motivation kan därmed förstås både som en 

inre drivkraft kopplad till lärande och utveckling och som något som påverkas av omgivningen 

genom rekommendationer från andra föräldrar, partner och professionella aktörer. Samtidigt 

framträder att vilja att anmäla sig inte alltid är tillräckligt om praktiska och organisatoriska 

förutsättningar begränsar möjligheten att ta del av stödet. Gruppledarna beskrev att 

resursstarka föräldrar oftare nås av information och anmäler sig, medan föräldrar med 

språkliga hinder, låg digital vana, oregelbundna arbetstider eller svagare sociala och praktiska 

förutsättningar riskerar att exkluderas. Detta indikerar att universellt föräldraskapsstöd inte 

enbart behöver vara tillgängligt i teorin, utan även utformas så att olika grupper av föräldrar 

ges reella möjligheter att delta. 

Examensarbetet belyser även betydelsen av en återkommande, tydlig och normaliserande 

kommunikation om föräldraskapsstöd genom flera kompletterande kanaler. Digitala 

skolplattformar och digitala stödformer uppfattades som värdefulla för vissa grupper och 

kunde bidra till ökad tillgänglighet, men bedömdes inte vara tillräckliga för att nå alla 

föräldrar. Slutsatsen är därför att digitala lösningar behöver kombineras med fysiska, 

personliga och målgruppsanpassade kommunikationsvägar för att främja ett mer jämlikt 

deltagande. Ur ett folkhälsovetenskapligt perspektiv bidrar studien med kunskap om hur 

universellt föräldraskapsstöd kan utvecklas för att bättre möta olika föräldrars behov och 

förutsättningar, vilket i förlängningen kan stärka barns hälsa, utveckling och uppväxtvillkor. 

Studien indikerar även att verksamheter som erbjuder föräldraskapsstöd behöver arbeta 

systematiskt med tillgänglighet, kommunikation och flexibla former för deltagande. Detta kan 

exempelvis innebära varierade tider och platser för genomförande, tydlig och 

målgruppsanpassad information, möjlighet till språkstöd, alternativa anmälningsvägar samt 

en ökad närvaro på arenor där föräldrar redan befinner sig. 

Framtida forskning bör undersöka föräldrars egna upplevelser av motivation, tillgänglighet 

och hinder för att anmäla sig till universellt föräldraskapsstöd, eftersom föreliggande studie 

utgår från gruppledares perspektiv. Särskilt angeläget är att studera grupper som beskrevs som 

svårare att nå, exempelvis utrikesfödda föräldrar, ensamstående föräldrar och föräldrar med 

språkliga eller digitala hinder. Det finns även behov av forskning om hur olika 

kommunikationsstrategier påverkar föräldrars kännedom om och deltagande i 

föräldraskapsstöd samt hur digitala stödformer kan utvecklas för att kombinera ökad 

tillgänglighet med det erfarenhetsutbyte och den gemenskap som kännetecknar fysiska 

grupper. Det vore exempelvis värdefullt att undersöka vilka digitala arbetssätt som bäst 

främjar interaktion, delaktighet och erfarenhetsutbyte mellan föräldrar. Framtida forskning 

skulle även kunna jämföra digitala och fysiska stödformer för att öka förståelsen för vilka 

komponenter som är mest betydelsefulla för motivation och fortsatt deltagande. Sådan 

kunskap kan bidra till utvecklingen av mer jämlika, tillgängliga och effektiva 

föräldraskapsstödjande insatser.  
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Redovisning av användning av generativ artificiell intelligens (AI) och AI- 

assisterande teknologier i skrivprocessen: 

Under arbetet med den här texten har författarna Emilia Olsson och Emma Nordelv använt 
ChatGPT i syfte att förbättra textens språk och läsbarhet. Efter användning av verktyget har 
författarna noggrant gått igenom och reviderat texten och tar fullt ansvar för innehållet i 
texten. 

Projektplan: 

Delar av texten i examensarbetet är en vidareutveckling av text, som också kan ha ingått i 

uppgiften projektplan i kursen FH718A Vetenskapliga metoder och forskningsetik, av samma 

författare.  
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Bilaga 1 Tabell 

Tabell med tema, undertema och koder. 

Tema Undertema Koder 

Tillhörighet och social 

gemenskap 

Att dela erfarenheter Träffa andra föräldrar och dela sina upplevelser 

Föräldrar vill träffa andra föräldrar och diskutera föräldraskap där man delar sina 

erfarenheter 

Igenkänning och gemenskap 

Dela erfarenheter i grupp 

Igenkänning mellan föräldrar 

Att minska upplevelsen av 

ensamhet 

Inte känna sig ensam 

Känner sig ensamma i föräldraskapet 

Föräldrar idag mer ensamma 

Färre forum där föräldraskap diskuteras (särskilt tonårsföräldrar) 

Behov av att höra att man inte är ensam 

Sociala förutsättningar Har starkt stöd/saknar stöd 

Det sociala stödet varierar 

Behov av socialt stöd 

Utveckla kompetens Att få kunskap och förståelse Osäkerhet inför tonårstiden 

Mental förberedelse 

Något har förändrats 

Vägledning utifrån forskning 

Behov av att förstå vad som är rimligt 

Vill känna att de gör rätt och upplever att föräldrar söker bekräftelse 

Vill förstå hur man ska hantera situationer 
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Känner sig osäkra trots kunskap 

Att få verktyg och strategier Att få verktyg 

Söker praktiska verktyg 

Söker praktiska strategier i vardagen 

Hantera osäkerhet 

Strategier för att hantera konflikter 

Upplever små problem (“skav”) som de vill hantera 

Oro för sina barn och rådande konflikter samt NPF-relaterade faktorer 

Hantera konflikter 

Hantera skav 

Att känna trygghet i 

föräldrarollen 

Känna sig tillräckligt bra 

Känna hopp 

Rimliga krav 

Val och självbestämmande Att kunna välja form av stöd Behov av att kunna välja (grupp eller digitalt stöd) 

Anmäler sig av eget intresse och nyfikenhet 

Vill kunna dela erfarenheter i grupp 

Vill inte vara i grupp 

Praktiska överväganden 

Tillgänglighet och eget 

initiativ 

Låg tröskel 

Att det är för alla 

Vissa deltar spontant och andra efter lång övervägning 

Anmäler sig via e-tjänsten 

Behålla kontroll och 

integritet 

Vill vara anonym 

Vill inte visa svagheter 

Rädsla att bli bedömd 

Vill inte dela med sig 
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Ovillighet att delta i grupp 

Vill klara sig själv (kulturellt) 

Inre och yttre motivation Strävan efter personlig 

utveckling i föräldraskapet 

Nyfikenhet  

Vill lära sig mer 

Vill utvecklas som förälder och ser det som personlig utveckling 

Utvecklas som förälder 

Vill förstå och kunna möta förändringar i relationen 

Intresse för kurs och vilja utvecklas 

Framtidstankar och stärka sin roll som förälder 

Förberedelse inför tonår 

Utvecklingsfaser 

Vill utvecklas 

Vill bli bättre förälder 

Engagemang och driv 

Något skaver 

Problem i form av konflikter 

Tro på förändring 

Föräldrar upplever att de förlorar kontrollen över barnet 

Barn nummer två 

Konflikter i vardagen 

När det “blir jobbigt” 

Relationen som drivkraft Relationen är viktig 

Kärlek 

Rädsla att tappa kontakt med barnet 

Barn drar sig undan och har mindre tid tillsammans 

Vill ha en bättre relation 
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Hitta nya sätt att hantera relationer 

Vill ha en bra relation med sina barn 

Motivation genom påverkan 

från omgivningen 

Övertalning från partner 

Partner har gått tidigare 

Ryktesspridning, mun till mun 

Hört gott om 

Tips från vänner 

Förslag från professionell 

Handläggare, familjebehandlare 

BVC och barnmorskor 

Sociala normer och strukturer  Föräldrar pratar inte föräldraskap i sina nätverk 

Väljer att klara sig själv och delar inte problem 

Föräldraskap diskuteras inte i vardagsrelationer 

Kulturella skillnader (familjen löser problem) 

Sociala medier skapar ideal 

Förändrad syn på vad som är “problem” 

Strategier för att nå och 

engagera föräldrar 

Återkommande exponering Återkommande kurser 

Återkommande information 

Lokal i ytterområden 

Möta föräldrar där de är 

Vara där 

Synas 

Budskap som engagerar Betona hur viktiga de är som föräldrar 

Lyfta skyddsfaktorer 

Berätta att de inte är ensamma 

Enkel och tydlig information 
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Flera kanaler 

Timing (inte för mycket info) 

Personlig kontakt 

Fler sätt att uttrycka sig 

Behöver bli mer informellt 

Föräldraplattformar/skolplattformar 

Digital kommunikation 

Sociala medier 

Anslagstavlor 

En tvåstegsraket för att få föräldrar att nappa 

Kan ta några varv 

Hört gott om det innan de ser information om kursen 

Resursbegränsningar för att 

möta olika behov 

Få grupper och begränsad kapacitet 

Svårt att testa nya sätt med de resurser som finns 

Upplägget som erbjuds är samma för alla då  

Resurser begränsar möjligheten till flexibilitet och att testa  

Dagtidskurser testas inte 

Osäkerhet att fylla grupper på dagtid, en fråga om resurser 

Inga kontinuerliga grupper för skolålder  i områden utanför centrum 

Dag/kvällstid (skiftarbete, ensamstående) 

Barnpassning har inte testats 

Ojämlik tillgång till 

föräldraskapsstöd 

Sociala och demografiska 

skillnader 

Mest utsatta 

Utlandsfödda föräldrar 

Föräldrar i ytterområden 

Högutbildade  

Ensamstående föräldrar kan ha svårare att delta 
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Föräldrar som arbetar oregelbundna tider och skift 

Resursstarka deltar oftare 

Socioekonomiska faktorer 

Praktiskt bekvämt 

Möjlighet att ta sig dit gruppen hålls 

Tillgänglighet 

Flexibilitet 

Språksvårigheter 

Bristande digital vana och tillgång till digitala verktyg 

Bristande datakunskap 

Digital anmälan exkluderar vissa 

Behöver finnas möjlighet att gå digitalt 

Saknas gruppledare som pratar andra språk 

Osäkerhet att använda tolk 

Språk och kultur påverkar 

Begränsad tillgång till 

kanaler 

Föräldrar som inte deltar i föräldramöten 

Föräldrar som inte använder skolplattformar 

Föräldrar som inte använder sociala medier 

Större behov De med större behov anmäler sig inte 

Når inte föräldrar med störst behov 

De som behöver det mest 
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Bilaga 2 Intervjuguide 

Intervjuguide 

Intro 

Syftet med vår studie är att undersöka din och andra gruppledares upplevelse av föräldrars 

motivation att delta i föräldraskapsstödsprogrammet Alla Barn i Centrum (ABC) och/eller 

Föräldrawebben samt att belysa val av utbildningsform och effektiva kommunikationsvägar 

för att nå målgruppen. Vår förhoppning är att studien ska bidra till insikter om hur fler 

föräldrar kan nås av stödet. 

Vi kommer att börja med att du kort får beskriva din erfarenhet av föräldraskapsstöd och 

sedan gå in på mer specifika frågor kring kommunikation, motivation och form av stöd. 

Intervjuguide 

Inledande fråga 

Kan du kort beskriva din erfarenhet av att arbeta med föräldraskapsstöd? 

Tema kommunikation 

1. Hur upplever du att föräldrar får information om föräldraskapsstöd i den här 

kommunen? 

2. Vilka sätt att nå ut till föräldrar upplever du fungerar bäst? 

3. Hur tar föräldrar vanligtvis tar kontakt med er? (Som direktnummer, via annan 

professionell, digitalt, vad som nu är möjligt?) 

4. Vad i informationen upplever du väcker intresse hos föräldrar? 

5. Upplever du att det finns grupper av föräldrar som är svårare att nå? Hur tänker du 

kring det? 

Tema motivation 

6. Utifrån dina erfarenheter, vad motiverar föräldrar att anmäla sig till en 

föräldragrupp? 

7. Hur upplever du att beslutet att anmäla sig växer fram hos 

föräldrar?                                        

7b. Vad påverkar beslutet? 

8. Vilka behov upplever du att föräldrar har när de söker stöd? 

9. Upplever du att föräldrar som anmäler sig har några särskilda styrkor eller resurser? 

10. Hur uppfattar du att föräldrars sociala sammanhang och stöd från omgivningen ser 

ut? 

Tema form av stöd 

11. Vilken erfarenhet har du av att möta föräldrar i fysiska och digitala format? 

12. Hur upplever du att föräldrar resonerar kring valet mellan fysiskt och digitalt stöd? 

13. Vilka fördelar och utmaningar upplever du att föräldrarna ser med de olika formerna? 
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14. Upplever du att detta skiljer sig beroende av olika förutsättningar hos föräldrarna du 

möter? 

Avslutande 

15. Är det något ytterligare du vill lyfta som du upplever är viktigt kring varför föräldrar 

söker stöd eller hur man bäst når dem? 
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Bilaga 3 Informerat samtycke 

Informerat samtycke   [2026-04-30] 

  

  

  

  

  

Information till dig som ska delta i en undersökning som genomförs av en student under 

utbildning 

  

Du är inbjuden att delta i studien ”Vad motiverar föräldrar att delta i föräldraskapsstöd? 

ABC-gruppledares perspektiv på motivation och kommunikationsinsatser som når 

målgruppen”. 

  

Studien syftar till att undersöka hur gruppledare uppfattar föräldrars motivation att delta i 

föräldraskapsstöd samt att belysa val av utbildningsform och effektiva kommunikationsvägar 

för att nå målgruppen. 

  

Studien utförs som en del i min utbildning, inom Folkhälsovetenskap: Digital hälsa och 

kommunikation – Magisterprogram, vid Avdelningen för folkhälsovetenskap, Högskolan i 

Skövde. Ansvarig handledare är Ninitha Maivorsdotter, ninitha.maivorsdotter@his.se, 0500-

44 80 00. 

  

Du tillfrågas att delta i studien eftersom du har erfarenhet av att träffa föräldrar i din roll som 

ABC-gruppledare. Studien går till så att vi intervjuar ABC-gruppledare med frågeställningar 

inom ramen för studiens syfte. Svaren analyseras och resultatet och slutsatser redovisas 

senare i en uppsats. Med ditt deltagande kan vi få ett rikare underlag för att bättre förstå 

gruppledares upplevelse av vad som motiverar föräldrar att delta i föräldraskapsstöd. Om det 

är någon fråga som du inte vill besvara under intervjun så är det givetvis möjligt att hoppa 

över den. 

  

I studien behandlas dina personuppgifter endast enligt ditt samtycke. Hanteringen av 

personuppgifter sker enligt kraven i Dataskyddsförordningen. 

  

Ditt deltagande i studien är helt frivilligt och du kan när som helst återkalla ditt samtycke 

utan att ange orsak. De uppgifter du har lämnat kommer då att raderas. Ett återkallande 

påverkar dock inte den behandling som skett innan återkallandet. Du kan också när som 

helst begära att få en kopia av dina personuppgifter. 
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Endast vi som genomföra studien, Emma Nordelv och Emilia Olsson, kommer att ha tillgång 

till dina personuppgifter. De uppgifter som samlas in om dig kommer att behandlas 

konfidentiellt, på ett sådant sätt att din identitet inte kan avslöjas för obehöriga. Studiens 

resultat kommer att presenteras på ett sådant sätt att det inte går att identifiera enskilda 

individer. 

  

De av dina personuppgifter vi kommer att behandla är: namn, röstinspelning och eventuellt 

e-postadress. Dina personuppgifter kommer att raderas när examensarbetet är godkänt. 

  

Personuppgiftsansvarig för studien är Högskolan i Skövde, som nås via registrator@his.se 

eller 0500-44 80 00. Övrig information om hur Högskolan hanterar personuppgifter samt 

om dina rättigheter utifrån Dataskyddsförordningen, finns på https://www.his.se/mot-

hogskolan/sa-har-fungerar-hogskolan/behandling-av-personuppgifter/. Vid frågor kan du 

också kontakta Högskolans dataskyddsombud via dataskyddsombud@his.se. 

  

  

  

  

  

  

  

Med vänlig hälsning 

  

Emma Nordelv och Emilia Olsson, 

a25emmno@his.se, b25emiol@his.se 

Examensarbete inom folkhälsovetenskap: Digital hälsa och kommunikation 

Avdelningen för Folkhälsovetenskap, Högskolan i Skövde 

  

https://www.his.se/mot-hogskolan/sa-har-fungerar-hogskolan/behandling-av-personuppgifter/
https://www.his.se/mot-hogskolan/sa-har-fungerar-hogskolan/behandling-av-personuppgifter/
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Bilaga 4 Loggbok 

Loggboken beskriver arbetsprocess och arbetsfördelning under examensarbetet. Viktiga 

moment som ska beskrivas i loggboken är litteratursökningar, inläsning av litteratur, 

planering och genomförande av datainsamling, olika steg i anlalysen, sammanställnng av 

resultat, tolkning av resultat, skrivande av uppsatsens olika delar (introduktion, metod, 

resultat, diskussion) samt att hantera återkoppling från handledare. Beroende på vilken typ 

av studie som genomförs kan det också vara relevant att redovisa andra arbetsuppgifter. Om 

arbetet har gjorts i par är det också viktigt att arbetsfördelningen mellan studenterna 

framgår.  

 

Loggbok som visar arbetsprocess och arbetsfördelning under examensarbetet.  

Kursvecka Student: Emilia Olsson Student: Emma Nordelv 

1 Intervjuer planeras in efter 

pilotintervju 

Inläsning av litteratur.  

Skriver utkast till intervjuguide. 

Skriver utkast till 

intervjuförfrågan och individuellt 

samtycke. Intervjuer planeras in 

efter pilotintervju 

Genomför pilotintervju. 

2 Intervjuer genomförs och 

transkribering 

Intervjuer genomförs och 

transkribering 

3 Författarna kodar och tar fram teman 

ur materialet  

Författarna kodar och tar fram 

teman ur materialet. 

Söker artiklar. 

4 Skriver klart analysmetod, 

datainsamling och formaterar tabeller 

Skriver på metodavsnittet, 

studiedesign och ansats, 

studiepopulation, urval. Arbetar 

vidare med analystabellen och 

citat. 

5 Korrigerar metod efter återkoppling 

och skriver klart etik  

Reviderar metodavsnitt och 

skriver på introduktionen. Söker 

artiklar och annat aktuellt 

material. 

6 Skriver om etiken utefter korrigeringar, 

tar fram citat 

Reviderar introduktionen. 

Påbörjar resultatavsnittet och 

lägger in citat.  

7 Metoddiskussion, resultatdiskussion 

och slutsats, korrigerar 

titel,  referenser, innehållsförteckning 

etc. Skriver förord, sammanfattning.  

Fortsätter med resultat och citat. 

Fyller på i loggboken. 

Läser igenom och gör mindre 

korrigeringar.  
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Reviderar text efter återkoppling. 

Söker ytterligare studier för att 

förtydliga forskningsläget. 

8 Korrigerar text efter återkoppling 

Inlämning till examinator. 

Skickar sista texten till 

handledare. 

Går igenom anvisningar för 

examensarbete för att säkerställa 

att inget är missat. 

Skriver klart efter sista 

återkoppling från handledare. 

Inlämning till examinator. 

9 Gör klart poster och korrigerar text 

Inlämning poster 

Opponering uppsats 

Revidering av uppsats efter 

återkoppling från examinator. 

Gör klart poster. 

Inlämning poster 

Opponering uppsats 

Revidering av uppsats efter 

återkoppling från examinator. 

10 Revidering av uppsats efter 

återkoppling från examinator. 

Revidering av poster utifrån väsentliga 

revideringar i uppsats. 

Posterseminarie 

Revidering av uppsats efter 

återkoppling från examinator. 

Revidering av poster utifrån 

väsentliga revideringar i uppsats. 

Posterseminarie 

 


